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1. MARCO DE ACTUACION PEDAGOGICA

Trabajamos en torno a cuatro pilares basicos que sustentan nuestra filosofia y nuestras practicas educativas. A
partir de ellos el Proyecto crece y se diversifica buscando siempre dar respuesta a las necesidades pedagogicas
y sociales que surgen en el contexto en el que trabajamos. Es un devenir flexible, abierto siempre a la
autoevaluacion y el analisis reflexivo, que nos lleva a crecer en aquello que vemos que funciona o en abandonar
lo que no nos da resultado.

PILARES DE NUESTRO PROYECTO

% (QUE QUEREMOS TRABAJAR?)

7%

%%

/
!DENT!DAD Y RELAC!ONES UE.
AUTOESTIMA CONV!VENCIA

MAESTROS / NINOS
ENTRE MAESTROS
ENTRE LOS NINOS

VALORACION POSITIVA
RESPETO A
AUTOCONTROL
SENTIMIENTOS COMUNIDAD ESCOLAR

RELACIONE.S CON RELACIONES CON
Ex ENTORNO EL ENTORNO
CON OTRAS INSTITUCIONES LA VIDA DEL CENTRO
CON LAS FAMILIAS Y DE SUS FAMILIAS
CON EL BARRIC COMO EJES DE LOS
CONTENIDOS

a9e.

%‘t * (como LO VAMOS A HACER? ) A K\'}'

Creando un clima positivo
Teniendo tiempo para hablar

Trabajando la resclucién de

L

conflictos

ﬁ/ alorando y cumpliendo la\

normas de convivencia.
Constituyendo un equipo de
tutores

Formdndonos en mediacién y

resolucién de conflictos

>

Trabajando en equipos de c@

/

Coordindndonos con: Servicios
Sociales, Ayuntamiento, ONGs...
Medics de Comunicacién
Potenciando la tutoria
Creando una Escuela de Padres

N[

Revisando y adecuando los
proyectos de ciclo
Aplicando un programa de
lectura y escritura
Creando biblictecas de aula
Trabajando contenidos a partir

Abriéndonos al pueblo

- _ 4

de la vida real

& _




Q9EN de,

~
S @p
z

ad

?,
;
2 uaw

C,
*Udete

>

PROVECTO EDUCATIVO

CURRICULO DESDE UNA PERSPECTIVA RELACIONAL, CONSTRUCTIVA Y SISTEMICA

FINALIDADES EDUCATIVAS
GENERALES

ORGANIZACION Y FUNCIONA

CONVIVENCIA

CURRICULO

FAMILIA/ENTORNO

eConstruir una escuela de calidad
mas alla del compromiso
asistencial que una escuela de
nuestras caracteristicas debe
abordar. Esto conlleva una oferta
educativa diversificada: TICs, Arte,
Teatro, Actividades con familias...
wEntender la compensacion
educativa como el esfuerzo por
alcanzar no solo los niveles
curriculares optimos. En este
sentido dar un “mas” en todos los
ambitos, fundamentalmente en el
cultural.

wHacer de nuestro centro un espacio
de encuentro en el que en las
intervenciones que se aborden se
hagan contando con la
colaboracioén de distintas
organizaciones e instituciones.
ePaliar el fracaso escolar desde e/
curriculum del éxito y el curriculum
del mas.

wAbordar la convivencia desde el
fomento de las interrelaciones
alumnado, profesorado, familias,
instituciones. Utilizar el conflicto
como un recurso educativo para la
reflexion, el dialogo y el encuentro.

e Crear una estructura organizativa
y de funcionamiento adaptada a
nuestras condiciones contexto y
objetivos dentro de un
funcionamiento flexible que nos
permite adaptarnos a cada
momento y situacion.

e E| Consejo Escolar como 6rgano
de gestion del centro. Los cargos
directivos son de responsabilidad
y no de decision. Las decisiones
se toman en claustro y Consejo
Escolar por consenso.

e Redistribucion equitativa de
responsabilidades y tareas,
potenciando la implicacion del
profesorado en la gestion del
centro

e Compartir equitativamente
refuerzos y sustituciones.
Flexibilidad horaria.

e Distribucién de espacios en
funcién de las demandas del
profesorado y de las posibilidades
del centro.

e Trabajar en el aula buscando la
pareja pedagodgica: tutorizacion
compartida.

e Dirigir nuestra actividad
educativa movidos por el
principio de inclusion frente al
de exclusion

e Abordar la convivencia desde el
carifo y la autoridad

e Utilizar el conflicto como un
recurso educativo

® Resolver los conflictos mediante
dialogo y reflexion

e Implicar al alumnado en la
resolucién de conflictos.
Mediacion de iguales

e Disenar intervenciones
especificas en cada conflicto
segln el contexto y la situacion

e Asumir y aplicar los protocolos
disefiados (recogidos en el Plan
de Convivencia) para tratar los
conflictos, sobre todo los que
impliquen conductas violentas.

e Considerar las actividades de
tarde como una prolongacion de
la manana por lo que se
interviene pedagogicamente en
este espacio.

e Facilitar herramientas para la
gestion de las emociones y el

autocontrol

e Facilitar el acceso al
conocimiento de manera
motivadora y atractiva.

e Abordar el curriculum
desde la perspectiva socio-
constructivista.

e Favorecer la investigacion y
la creacion.

e Ofrecer una oferta
curricular amplia 'y
diversificada con la que
paliar los déficits culturales
de nuestro alumnado.

e Visibilizar y poner en valor
el llamado “curriculum
oculto”

e Priorizar el desarrollo de la
competencia lingliistica,
incidiendo prioritariamente
en la lectura, la escritura y
la expresion oral.

e Trabajar la competencia
matematica a partir de una
perspectiva vivencial,
practica y cotidiana.

e Fomentar la reflexion, el
espiritu critico y la
curiosidad

e Abordar las relaciones
con las familias desde
el dialogo y la reflexion

e Crear y abrir espacios
de encuentro y de
formacion con las
familias.

e Hacerlas participes de
la vida del centro

e Crear entre nuestra
comunidad un clima
amable de convivencia
y relacion.

e Actuando desde el
convencimiento de que
la escuela no educa
sola, abrir el centro al
exterior y aprovechar los
recursos que se brindan
desde distintos
organismos e
instituciones
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FUNDAMENTACION PEDAGOGICA

METODOLOGIA

OBJETIVOS |

OBJETIVOS PRIORIZADOS

Procesos de ensenanza/aprendizaje

que se sostienen desde:

e Una actitud abierta y flexible del
profesorado que, inmerso en
procesos de reflexion/ accion/
formacion, van disefiando procesos
educativos que responden a las
demandas curriculares de cada
momento. Siempre atendiendo a la
diversidad del alumnado y sensible a
las diferencias de partida.

e | a toma de conciencia de la realidad
social en la que trabajamos, en
busca de estrategias y mecanismos
gue permitan la inclusion y la
universalizacion del conocimiento
mas alla de las carencias y
dificultades inherentes al contexto
sociocultural de partida

e Potenciacion de las posibilidades y
capacidades personales

e La escucha activa respetuosa y el
didlogo

e | 0s procesos de aprendizaje
significativo ligados a practicas de
investigacion ya sea a partir de
Proyectos de trabajo o de otros
procesos que faciliten y promuevan

Procesos metodolégicos apoyados en técnicas
que hagan al alumnado protagonista de sus

procesos de aprendizaje. A partir de ahi
proponemos una metodologia
fundamentalmente participativa e

interactiva que permita:

e Provocar en el alumnado un aprendizaje
relevante y significativo, que siembre dudas y
propicie la reestructuracion cognitiva del sujeto
de aprendizaje.

e Atender los ritmos, procesos y necesidades
individuales, sin abandonar la dimension
emocional que todo acto educativo conlleva.

e o disociar al sujeto que aprende y al que
ensefia del proceso de ensefar y aprender a
comprender el mundo. Ambos se sienten
protagonistas del proceso.

e Promover un aprendizaje interactivo tanto a
nivel interpersonal como en relacion con las
fuentes del conocimiento.

Apoyamos nuestra metodologia en:

1. La participacion del alumnado en sus

procesos de ensefianza aprendizaje a partir de la

asamblea de aula en la qué se debate: qgué
aprender, como aprender, donde buscar y para
que.

2. La conexion de los procesos de

aprendizaje con la vida a través de practicas

e Desarrollar la identidad de nuestros
protagonistas, trabajando para ello
actitudes de valoracion, respeto,
cuidado, autocontrol y realizar junto
con ellas y ellos un trabajo emocional
gue nos permita reconocer, expresat,
reflexionar y respetar nuestros
sentimientos y los de los demas.

e Crear un clima que favorezca la
participacion, la valoracion positiva, la
expresion de inquietudes y opiniones,
el analisis y reflexion de la realidad, la
critica constructiva, la
responsabilidad sobre la toma de
decisiones.

e Facilitar y potenciar las relaciones del
Centro con instituciones y organismos
externos al mismo, asi como con las
propias familias; fomentando el
conocimiento entre todos los sectores
implicados en la accion educativa e
intentando hacer conscientes a los
padres y madres del protagonismo
que tienen en la educacion de sus
hijos.

e Adaptar el curriculo a las necesidades
e intereses del alumnado, iniciando
un proceso de autoformacion del

e Mejora de nuestra atencion a
la diversidad, abriendo nuestra
comunidad de aprendizaje a la
colaboracion de las familias y
sistematizando el registro de
los planes de atencion.

e Mejora de la competencia
linglistica y matematica
compartiendo estrategias que
funcionan, reflexionando sobre
lecturas pedagdgicas e
intercambiando experiencias.

e Consenso de estrategias y
pautas para la prevencién y
resolucion del conflicto,
comunes a todos los espacios
del centro.

e Mejora de la autonomia
personal y emocional del
alumnado a través de
estrategias para el desarrollo
de la Atencion Plena y el
autoconocimiento

e Aumento de la implicacién
familiar en los procesos de
aprendizaje del alumnado, a
través de una oferta variada de

espacios de atencion,
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el aprendizaje por descubrimiento.

e Procesos pedagogicos inductivos que
conecten con las necesidades,
problemas, diversidades, intereses,
problemas, diversidades, intereses,
curiosidades del alumnado;
buscando que sea protagonista y
arquitecto de su estructura de
conocimiento.

e Construccion del conocimiento en
relacion con los recursos del medio y
de las interrelaciones personales

educativas apoyadas en actividades auténticas
“practicas de la vida”.

3. El acercamiento y la utilizacion de
miiltiples lenguajes: gestual, dramatico,
musical, fotografico, pictorico, visual,

tecnologico.

Esta metodologia se sustenta en técnicas de:
Experimentacion

Observacion

Dialogo

Escucha activa

Resolucién de problemas planteados por el
alumnado

Busqueda de informacion

Analisis de datos

Narracion

Documentacion

profesorado en otras alternativas
curriculares. Nos centraremos en una
linea de trabajo enmarcada en el
paradigma socio- constructivista en la
que estamos en proceso de
formacion.

e Mejorar las competencias
relacionadas con el lenguaje, tanto
oral como escrito y las estrategias de
pensamiento matematico como
herramientas claves de éxito escolar.

colaboracién, formacion y
gestion.

® Reflexion en torno a los
espacios como favorecedores
de aprendizaje y convivencia,
disefiando propuestas
internivelares
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2. EL CURRICULO
INTRODUCCION

Cuando intentamos definir nuestro centro lo hacemos, lo hemos hecho a lo largo de este
documento en varias ocasiones, como un espacio de relacion. No debemos olvidar que sin duda el proceso
de cambio que en él hemos vivido ha tenido su motor en el cambio en las relaciones que se establecian
hace unos afios y las que se establecen ahora, relaciones entre los distintos miembros de nuestra
comunidad y que estan basadas en el respeto y el reconocimiento. Este cambio es el que ha permitido que
desde hace un tiempo nos propongamos ir un poco mas alla, pretender que nuestro colegio sea un espacio
de relacion pedagogica en el que se viva el aprender como forma de relacion, donde construyamos nuestra
escuela como un espacio de dialogo.

Los pasos que desde el claustro hemos dado, nuestras reflexiones y nuestros compromisos
formativos van sin duda dirigidos a ser consecuentes con nuestra concepcion de la educacion, con las
certezas que en este camino vamos asumiendo y con el compromiso de ir poniendo en cuestion, a través de
la reflexion sobre nuestras practicas, nuestras contradicciones para ir avanzando en una mayor unidad entre
lo que queremos y lo que hacemos. Una concepcion de escuela nos une, un deseo de ir dando pasos hacia:

e Una mirada hacia la infancia como sujetos, portadores de conocimientos, saberes y experiencias y
la consideracién de que nuestra funcidon como docentes ha de ser intentar y mover estos
conocimientos, saberes y experiencias para transformarlas y ayudar a que cobren sentido

e |a certeza de que el aprendizaje se produce a través de las interacciones y de manera
interdisciplinar

o FEl| deseo de hacer del aula un espacio de investigacion, un laboratorio donde se construyen
experiencias

Por ello queremos llegar a ofrecer posibilidades de accion distintas para diferentes sujetos, fomentar la
participacion activa, la diversidad de agrupamientos, la interaccion entre iguales y distintos, la construccion
del propio aprendizaje, la adquisicién de contenidos segun el propio ritmo y desarrollo personal, asumiendo
la investigacion como estrategia vertebradora de nuestra actividad educativa, tendiendo un puente para que
cada cual vaya avanzando y construyendo su propio saber, segun sus posibilidades y a su manera,
poniendo a su alcance herramientas y recursos que puedan ser validos (o no) en cada situacion.

Nuestra actitud ante la ensefianza y el aprendizaje es de dar respuesta a las necesidades que se
plantean, por ello nuestras opciones metodoldgicas son variables, evolucionan, como lo hacen las
necesidades del grupo, pero siempre respetando unos parametros:

e Estimular el aprendizaje, la creatividad y reducir las tareas memoristicas y rutinarias.

e Fomentar que el alumnado contribuya al aprendizaje de sus comparieros y compafieras mediante la
presentacion de hipotesis, ensayo y error, aumentando asi el compromiso con su propio
aprendizaje, con su trabajo, curiosidad e interés.

e Fomentar tanto el trabajo en equipo como el debate critico, haciendo que el alumnado se
acostumbre a apoyar con argumentos sus afirmaciones y al contrastarlas con las de sus
compaferas y compaferos consiga avanzar en la construccion de su pensamiento.

e Favorecer actitudes de solidaridad e interdependencia entre el alumnado, donde se unan los
esfuerzos para resolver y comprender los interrogantes planteados.
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Hacer de nuestra escuela un espacio-ambiente rico en estimulos y propuestas, con la aportacion de
recursos y herramientas que propicien la interaccion la investigacion y la reflexion.
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Uno de nuestros objetivos prioritarios es facilitar el acceso al conocimiento de manera
motivadora y atractiva. Pondremos en marcha cuantas propuestas pedagogicas y estrategias
metodologicas nos permiten desarrollar intervenciones que sumerjan a nuestro alumnado en procesos de
reflexion-accion a través de proyectos de investigacion que muevan sus saberes, sus ideas previas...
poniéndolos en relacién con otros saberes. Con el deseo de favorecer un aprendizaje significativo,
convirtiéndose en protagonistas de su propio aprendizaje. Y siempre propiciando y favoreciendo el trabajo
cooperativo a partir de parejas, pequefios grupos o propuestas globales en las que todo el centro investiga
en torno a un foco comun. Nos parece de sumo interés que el alumnado interaccione a la hora de construir
el conocimiento.

Como dijimos en nuestros objetivos para la mejora del rendimiento escolar nuestra prioridad iria
encaminada a favorecer un alto grado de competencia en la lectura y en la escritura de nuestro alumnado,
por lo que consideramos basico incidir en la reflexion sobre nuestras practicas profesionales en torno a
ellas. Por ello una de nuestras lineas de trabajo fundamental es la de avanzar en un mayor conocimiento
tedrico de las propuestas que asumen la lectura y la escritura desde una perspectiva funcional y
comunicativa, reflexionando sobre el uso de los textos sociales y hacerlo, como es nuestra filosofia, desde la
implicacion de todo el centro.

Siguiendo esta linea trabajamos la lectura y la escritura desde enfoque a través de los textos de uso
social: prensa, recetas, textos expositivos, poesia, refranes y adivinanzas, cartas... enriqueciendo sus
competencias lingiisticas.

Ampliamos y favorecemos sus competencias en otros lenguajes, no limitandonos al oral, el uso de
recursos visuales, artisticos... el teatro, el arte, las TIC, se nos muestran como alternativas viables para
favorecer el desarrollo integral de nuestras nifias y nifios.

Una de las estrategias compartidas en nuestro colegio es la de incrementar las propuestas
didacticas vinculadas con la lectura en voz alta. Tanto las “Lecturas en voz alta” por parte del docente como
las Tertulias Dialégicas formara parte de nuestra dinamica habitual de aula.

Hacer una propuesta curricular inclusiva y de calidad en un contexto tan diverso como el que
trabajamos, implica poner en marcha continuamente estrategias creativas que den respuesta a las
necesidades de nuestro alumnado de manera general y singular al mismo tiempo. Es por ello que nuestras
acciones curriculares no se circunscriben al ambito aula/equipo docente del aula. Nuestra intervencion
curricular es diversificada y acoge intervenciones de caracter global en las que interviene todo el
profesorado, se rompen los tiempos, los espacios, las edades y los niveles para interactuar en proceso de
aprendizaje colectivos que van mas alla del aula. Buscando siempre la implicacion de otras personas
cercanas al centro.

Dentro del aula nuestra oferta también se diversifica y se amplia buscando estrategias que motiven y
siembren el deseo del aprendizaje. Son propuestas que pretenden ofrecer al alumnado toda la riqueza y
posibilidades que, desde la cultura, el arte, la ciencia, la cultura, la sociedad. Tanto para compensar aquello
de lo que carecen en el seno familiar como para enriquecer sus contextos mas cercanos.
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A continuacion, reseflamos de manera sucinta, algunas de las propuestas curriculares que desarrollamos en
el centro. Propuestas en las que buscamos esa linea comun de actuacion, tanto para las aulas como
buscando el intercambio y rompiendo la estructura de aula.

PROPUESTAS CURRICULARES COMPLEMENTARIAS
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EN LAS AULAS

+ PROYECTOS DE TRABAJO

Este tipo de practica arraigada en nuestro centro, tiene como objetivo que los nifios y nifas tomen
conciencia de lo que saben y de lo que no saben, de como aprenderlo y de qué actividades pueden realizar,
consideramos primordial trabajar tanto la metacognicion como el aprendizaje situado, Ser consciente de lo
gue se esta aprendiendo nos situa en un plano intelectual superior, ya que contextualizamos el aprendizaje
y desarrollamos deseo de aprender, hacerlo en relacion a nuestra realidad y siempre con un vision colectiva,
nos da estrategias y habilidades para nuestro desempefio en la sociedad.

En los proyectos de trabajo que se trabajan en las aulas, nacidos en su mayoria del interés del alumnado,
partimos de los conocimientos previos y de lo que se quiere conocer, articulando propuestas didacticas que
faciliten y dinamicen el proceso de ensefianza y aprendizaje tanto a nivel individual como de grupo. Para ello
es esencial que esas propuestas recojan actividades en pequefio grupo (parejas, trios) que potencian la
interaccion y el intercambio de informacion y “saberes”. Aprendemos en compafia, conjugando intereses y
respetando los ritmos particulares en cada propuesta y situacion didactica.

Como veremos se fundamenta pedagogicamente en el aprendizaje significativo, la busqueda de la
identidad y el respeto a la diversidad. Es un aprendizaje interpersonal y activo, a partir de una investigacion
activa en la que la evaluacion es procesual y globalizada.

Se alimenta de distintas fuentes psicologicas, sociales y pedagdgicas, tanto del socio-
constructivismo, el aprendizaje para la comprensién, la cognicién situada..., para dar respuestas a la
complejidad que implica aprender a dar sentido al mundo de manera individual y con los otros.

El desarrollo de un proyecto no sigue un itinerario cerrado, no es un método, es un proceso en él se
dan una serie de pasos no siempre de la misma manera ni desde el mismo enfoque: el proyecto se va
construyendo a medida que se va realizando.

+ BIBLIOTECA DE AULA

Nos esforzamos en nuestra labor de activar las bibliotecas de aula ya que las consideramos como centros
de recursos para la ensefianza y el aprendizaje. Entendemos la biblioteca de aula como espacio dinamico,
vivo y cambiante. A lo largo del curso circulan textos de uso social que tenemos a mano para cogerlos,
consultarlos, hojearlos, compartirlos, disfrutarlos, en cualquier momento oportuno de la jornada escolar.
Cuidamos especialmente la cantidad, diversidad y calidad de los mismos y nos permite tener distintos tipos
de libros lo que facilita el acceso a variedad de tipos de textos: revistas, documentos. Por ello cada aula
tiene su propia biblioteca que gestiona de forma auténoma. Las bibliotecas de aula favorecen el aprendizaje,
la investigacion y la busqueda documental, y se convierten en un espacio para la animacioén a la lectura y
escritura, alfabetizacion, apoyo al aprendizaje de la lectura y de la escritura.
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+ BIBLIOTECA ESCOLAR

El éxito de los estudiantes también reside en la presencia y utilizacion de las bibliotecas
escolares. Son éstas las encargadas de proporcionar informacion e ideas a su comunidad educativa,
ademas de proporcionar las competencias necesarias para su aprendizaje y las encargadas de desarrollar
su curiosidad e imaginacion. Y es que las bibliotecas escolares, pese a quien le pese, son
imprescindibles dentro de las instituciones educativas. Los colegios que apuestan por una
biblioteca vivan y en contacto continuo con los alumnos garantiza el éxito y se compromete con los objetivos
basicos de la biblioteca escolar.

Los objetivos de la biblioteca escolar

o Respaldar y realizar los objetivos del proyecto educativo del centro escolar y del plan de estudios.

¢ Inculcar y fomentar en los nifios el habito y el placer de la lectura, el aprendizaje y la utilizacion de
las bibliotecas a lo largo de toda su vida.

o Ofrecer oportunidades para realizar experiencias de creacion y utilizacion de informacion a fin de
adquirir conocimientos, comprender, desarrollar la imaginacion y entretenerse.

o Prestar apoyo a todos los alumnos para la adquisicion y aplicacion de capacidades que permitan
evaluar y utilizar la informacion, independientemente de su soporte, formato o medio de difusion,
teniendo en cuenta la sensibilidad a las formas de comunicacion que existan en la comunidad.

o Facilitar el acceso a los recursos y posibilidades locales, regionales, nacionales y mundiales para
gue los alumnos tengan contacto con ideas, experiencias y opiniones varias.

e Organizar actividades que estimulen la concienciacion y la sensibilizacién en el plano cultural y
social.

o Trabajar con el alumnado, el profesorado, la administracion y las familias para realizar el proyecto
educativo del centro escolar; proclamar la idea de que la libertad intelectual y el acceso a la
informacion son fundamentales para ejercer la ciudadania y participar en una democracia con
eficiencia y responsabilidad.

o Fomentar la lectura y promover los recursos y servicios de la biblioteca escolar dentro y fuera del
conjunto de la comunidad escolar.

+ ACOMPANAMIENTO LECTOR (PROYECTO MINI MAESTROS)

En esta propuesta didactica se pone en relevancia el caracter social del aprendizaje, asi como la
interaccion entre los nifios y las nifias de distintas edades como una situacion privilegiada en la que se
favorece un mayor avance en el aprendizaje de la lectura y escritura. Se aprende a tomar en cuenta las
opiniones y puntos de vista de los demas, a argumentar tus propias propuestas, a negociar, a renunciar a
veces a tus posiciones, se profundiza en las relaciones personales, facilitando la empatia entre ellos, se
mejora la convivencia y se potencia la corresponsabilidad.

Se trata de organizar dos grupos: uno de “grandes” y otro de “pequefios”, para planificar juntos
situaciones de lectura y escritura. Una vez establecidos los dos grupos-clase, se organizan las parejas. Los
mayores se convierten asi en padrinos 0 madrinas de los nifios y nifias mas pequefos. Fijado el calendario
se desarrollan las actividades, siempre intentando la maxima coordinacion y enfocado a conseguir el mejor
de los resultados. Se enfocara al alumnado del tercer ciclo.
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4 TERTULIAS LITERARIAS DIALOGICAS CON FAMILIAS

Conscientes de que a veces el sacar libros de la biblioteca y leerlos de forma individual sin compartir la
experiencia con los demas podria resultar monotono, hemos querido, durante este curso, trabajar la
Competencia Lectora, con los alumnos de Primaria, a través de las Tertulias Literarias Dialdgicas (TLD).

Es una actividad cultural y educativa que basa su eficacia en su metodologia. Sus resultados son
contundentes, consigue que alumnos que no han leido ningun libro lleguen a disfrutar de las obras de la
literatura clasica universal y las personas participantes vivencian un proceso de transformacion.

El alumnado y sus familias se comprometen a leer un numero de paginas que hayamos acordado o un
capitulo del libro en cuestion, elige una palabra, una oraciéon o un parrafo que le haya llamado la atencion y
explica por qué lo ha elegido, entablandose un debate en torno a ello modulando cada semana por un
alumno distinto.

Mejorar la competencia lectora.

Desarrollar la expresion oral.

Potenciar habitos lectores.

Descubrir el lado ludico de la lectura y de la Literatura.

Generar una actitud de escucha en todos los participantes.

Mejorar el didlogo entre el alumnado y entre alumnado y profesorado.
Desarrollar un espiritu critico y solidario.

Aumentar la autoestima.

Estimular y mejorar la comunicacion escrita.

nnNnnNnnNnNhNNNN~N

Dar sentido y funcionalidad a los aprendizajes relacionados con la comunicacién oral en su doble
vertiente de expresion y comprension.

N

Reflexionar como profesorado sobre esta y otras metodologias relacionadas con la lectura.

ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS

A lo largo de este documento ha quedado recogido como una de las lineas basicas de trabajo en
nuestro centro la de utilizar cualquier recurso que nos brinde nuestro entorno (del mas cercano al mas
lejano) para enriquecer la oferta curricular. Nuestra conviccion de que la escuela no educa sola ha
constituido, desde que se inicio el proyecto de centro, uno de nuestros pilares basicos. Esto, que para
quienes formamos parte del equipo educativo constituye un principio educativo fundamental, se ve aun mas
necesario en un entorno como el nuestro, en el que incrementar la oferta cultural no es un lujo sino una
necesidad de primer orden. Abrir nuestra escuela, salir de ella, aprovechar cuanto recurso enriquezca
nuestra oferta educativa de forma consecuente con nuestras lineas de actuacion pedagogica, constituye un
objetivo fundamental.

Cada curso realizamos una serie de actividades complementarias, unas organizadas por nuestro
centro y otras acogiéndonos a la diversa oferta realizada fundamentalmente por las administraciones
publicas, generalmente el Excmo. Ayuntamiento, en sus areas de Cultura, Deporte y Educacion. Siempre
teniendo presente la flexibilidad, no sélo de aprovechar aquellas oportunidades que surjan, si no de
planificar otras actividades complementarias que veamos de interés para nuestro alumnado y que
consideremos que enriquecen nuestra oferta formativa.

Desde el centro existen algunas que se vienen realizando de manera sistematica: salidas al entorno
mas inmediato, fiestas en aulas por navidad, Celebracion Dia de la Paz y Dia de Andalucia, etc. Resaltar que

10
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las EFEMERIDES SE UNIFICARAN POR TRIMESTRES Y DADA LA CARGA DE TRABAJO PARA EL ALUMNADO,
SE INTENTARA UNFICAR.
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Tras la evaluacion anual de nuestra oferta de actividades complementarias recogemos como
propuesta la necesidad de racionalizar y mejorar la planificacion del calendario de actividades
complementarias, limitando su nimero y seleccionando en funcion de su calidad y relacion con las lineas de
trabajo establecidas, para no caer, como asi ha sucedido en ocasiones en un exceso de oferta.

EVALUACION
EVALUACION INICIAL

Al comienzo de cada ciclo se realizara por parte de las tutoras y tutores y durante el primer mes del

curso, una evaluacion inicial del alumnado que valore sus capacidades y competencias. Esta evaluacion,
ademas del analisis de los informes personales correspondientes, contara con una recogida de datos
obtenidos en diversas pruebas, observaciones en clase, etc.
Esta evaluacion sera herramienta fundamental en el disefio de la intervencion curricular que realizara el
equipo docente, incluyendo las medidas pertinentes de apoyo, refuerzo y recuperacion para aquellos
alumnos y alumnas que lo precisen o de adaptacién curricular para el alumnado con necesidad especifica
de apoyo educativo.

Al tener nuestro centro tanta movilidad de alumnado, vemos conveniente ampliar esta evaluacion
inicial a todos los cursos aun cuando no sea inicio de ciclo. Del mismo modo se realizara una valoracion
individual de aquellas nifias y nifios que se incorporen una vez comenzado el curso escolar. Se ha disefiado
una propuesta para la evaluacion inicial para todos los niveles con unos criterios comunes.

Una vez realizadas las evaluaciones iniciales se procedera a realizar en el ETCP, Claustro e
informacion al Consejo escolar de una valoracion general de la situacion del centro, de cara a distribuir
seglin las necesidades, los refuerzos en cada una de las clases.

EVALUACION CONTINUA

Como hemos dicho entendemos la evaluacion como un proceso, no como un resultado. Mientras que
evaluar un resultado final puede ser relativamente facil, valorar el proceso requiere una atencion constante,
una observacién minuciosa y dotarnos de unos criterios que aun siendo comunes podra cambiar segun sea
el alumno o alumna evaluada. Esta evaluacion sera realizada por el equipo docente que ira adoptando
decisiones en la valoracion de los procesos, esta dinamica sera coordinada por el tutor o la tutora del aula.
En este proceso podran adoptarse nuevas medidas de atencién a la diversidad o modificar las existentes,
continuando durante todo el proceso abierto el cauce de solicitud de orientacién de los equipos de
orientacion, estas solicitudes seran coordinadas por la jefatura de estudios.

El alumnado sera informado de los procedimientos de evaluacién entre los que se incluira la propia
percepcién de nifias y nifios sobre sus procesos.
Los criterios concretos de evaluacion de las areas se encuentran recogidos en los respectivos disefios
curriculares, pero vemos conveniente sefialara algunas estrategias generales que pueden facilitar esta
evaluacion continua:
1. Observacion directa del alumnado de su proceso de ensefianza- aprendizaje.

2. Relacion constante con la familia para recogida de informacion relevante sobre procesos de desarrollo y
los aprendizajes de cada nifio/a.

3. Elaboracion de documentacion narrativa sobre la practica docente y las experiencias de aula.

4. Diario de clase o programacion diaria.
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5. Rubricas Trabajaremos en dos lineas, elaboradas por el equipo docente y también en el aula, implicando
al alumnado en su elaboracion.
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6. Autoconciencia del aprendizaje a través de entrevistas con el alumnado.

Asi como vemos necesario tener en cuenta criterios que nos ayuden a valorar que los procesos de
ensefianza y aprendizaje son consecuentes con nuestras propuestas metodologicas, tener en cuenta los
siguientes indicadores puede darnos una informacion crucial para orientar los procesos educativos

o Las relaciones que establecen entre conceptos y entre los hechos y si estas son simples o forman

una red.

e La capacidad de hacer preguntas, de formularlas.
o Eltrabajo cooperativo y colaborativo.
o La capacidad para hallar estrategias para solucionar situaciones.

o Y las actitudes indagadoras, que siempre habremos de fomentar.

La evaluacioén, entendida como reflexion sobre esos aspectos, es algo que hacemos a diario o debemos
hacer. Es, pues, un proceso de reflexion continua integrada en el trabajo, en la docencia, y que nos sirve
para buscar su mejora, para orientarnos. Consideramos fundamental implicar cada vez mas al alumnado en
los procesos evaluativos, tanto en la autoevaluacién como en la coevaluacion.

Como establece la legislacion se realizaran al menos tres sesiones de evaluacion en reunién del equipo
docente coordinada por el tutor o tutora para intercambiar informacion y adoptar decisiones sobre el
proceso de aprendizaje del alumnado orientadas a su mejora. Uno de los aspectos a tratar en ella sera el
analisis valorativo de los refuerzos, de cara a su posible actualizacién y mejora. La valoracion de los
resultados derivados de estos acuerdos y decisiones constituira el punto de partida de la siguiente sesion de
evaluacion. Para implicar a las familias en el proceso de ensefianza aprendizaje se animara a su
participacion tanto en entrevistas individuales como en las reuniones generales de tutoria, nos parece
fundamental difundir entre nuestra comunidad educativa los contenidos educativos y criterios de evaluacion
por lo que éstos se presentan en la reunion inicial de principio de curso.

EVALUACION AL FINALIZAR EL CURSO

Se valorara el progreso global de cada alumno y alumna, en el marco del proceso de evaluacion
continua llevado a cabo. En este caso sera fundamental que el equipo docente ademas disefie estrategias
que velen para que la transicion de curso, sobre todo en el cambio de ciclo, se realice por parte del
alumnado con las necesarias garantias de continuidad y coherencia en el proceso educativo.

EVALUACION DEL ALUMNADO CON NECESIDAD ESPECIFICA DE APOYO EDUCATIVO
La evaluacién del alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo que curse las ensefianzas
correspondientes a la educacion primaria con adaptaciones curriculares sera competencia del tutor o tutora
en estrecha colaboracion con la maestra o maestro de PT y con el asesoramiento del equipo de orientacion
educativa. Los criterios de evaluacion establecidos en dichas adaptaciones curriculares seran el referente
fundamental para valorar el grado de adquisicién de las competencias basicas.
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REFERENTES DE LA EVALUACION

Los referentes de la evaluaciéon seran dos:

*

Los criterios de evaluacion y su concrecion en indicadores de aprendizaje evaluables, tal y como
aparecen recogidos en el Anexo | del Curriculum de Educacién Primaria.

Criterios de evaluacion comunes:

Los Criterios de evaluacion comunes a considerar en todas las areas y a lo largo de todo el proceso de
aprendizaje durante la Educacién Primaria, se consideran los siguientes: (los criterios especificados por ciclo
estan dentro de las programaciones respectivas)

*

Expone oralmente de manera clara y coherente sus experiencias, sus ideas y sentimientos,
aportando ideas y haciendo preguntas en relacion con el tema.

Expresa de forma oral relatos y exposiciones de clase de manera coherente.

Participa en asambleas, dialogos, conversaciones, charlas de clase, etc., respetando las normas
que facilitan el intercambio comunicativo: pide la palabra, interviene cuando corresponde, escucha
las intervenciones de sus compafieros y compafieras, expone sus razones para explicar su
comportamiento y sus gustos.

Respeta a los demas y las normas establecidas (escucha las intervenciones, espera el momento de
intervencion.

Realiza resumenes de textos leidos adecuados a su nivel y explica e intercambia ideas, sentimientos
y opiniones sobre ellos.

Localiza y recupera informacién en textos adecuados a su nivel previamente leido y es capaz de extraer

conclu

+*
+*

-+ + +
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siones e inferencias de los mismos.
Utiliza de forma habitual los libros como medio de diversién y disfrute, dentro y fuera del aula.

Distingue usos racistas, sexistas y estereotipados en conversaciones, audiciones, cuentos e
imagenes, manifestando sensibilidad, aceptacién y respeto ante las diferencias individuales, asi
como voluntad de emprender auto correcciones pertinentes para evitar estos usos del lenguaje.

Presenta los escritos y trabajos de forma clara y limpia, valorando su ejecucion cuidadosa.
Participa sistematicamente en la realizacion de tareas y muestra satisfaccion por ello.
Muestra interés y curiosidad por aprender.

Respeta las normas elementales de relacion y convivencia en los contextos familiar y escolar.

Participa en las actividades grupales del colegio (juegos, conversaciones, dramatizaciones, puestas
en comun, etc.).

Muestra una actitud de aceptacion y respeto hacia los demas y no rechaza ni discrimina a nadie en
Sus juegos ni en las tareas escolares que realiza

Participa y colabora con los otros nifios y nifias del grupo en las actividades del aula.
Participa y colabora en las actividades de mezcla de niveles tanto con infantil como con primaria

Muestra interés por las aportaciones de los demas, valorando el aspecto cooperativo del
aprendizaje.
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4+ Trabaja en equipo.

4+ Utiliza el lenguaje como instrumento de aprendizaje: para memorizar, anotar, preguntar,
comprender, responder.

Elige y utiliza los instrumentos y materiales adecuados para realizar actividades diferentes.
Valora la elaboracion personal de materiales propios para el aprendizaje.

Cuida los materiales de trabajo y del centro.

- + + #

Las programaciones didacticas que nuestro Centro ha elaborado de acuerdo con lo establecido en
el articulo 7 del Decreto 97/2015, de 3 de marzo

PROCEDIMIENTO POR EL QUE SE HARAN PUBLICOS LOS CRITERIOS DE EVALUACION
COMUNES Y LOS PROPIOS DE CADA AREA

Segun lo establecido por la normativa actual, al comienzo de cada curso escolar, con el fin de garantizar el
derecho que asiste a los alumnos y alumnas a la evaluacion y al reconocimiento objetivo de su dedicacion,
esfuerzo y rendimiento escolar, el profesorado dara a conocer al alumnado y a sus familias, todo lo
relacionado con el desarrollo del proceso de ensefianza-aprendizaje del alumnado.
Para ello, el Centro ofertara en su pagina web toda la informacién curricular para que el acceso sea publico
durante todo el curso escolar y tal oferta debera ser comunicada por distintos medios:

- En la Reunién General de Tutoria que se realiza prescriptivamente al inicio de cada curso

escolar con las familias.

- En circulares informativas.
- Enlas reuniones de consejo escolar.

- Entodasy cada una de las tutorias individuales.

3. MINIMOS DEL CENTRO

AREA DE LENGUA

EXPRESION ORAL

Expresion oral: pronunciacion y entonacion. Actitud postural
EXPRESION ESCRITA

Gramatica: tipos de palabras y concordancia (articulos y adjetivos).

Los sonidos y su escritura. Correspondencias regulares entre fonema y grafia en el ambito de la
ortografia natural (/k/, z, g, 1).

Palabras sencillas que contienen los grupos inseparables /bl/-y /br/-y los grupos /m.b/ y /n.v/.

Signos de puntuacion: el punto, la coma en las enumeraciones y de los signos de interrogacion y
exclamacion.
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COMPRENSION ORAL

Comprension oral: sentido global e ideas mas relevantes.
COMPRENSION ESCRITA

Comprension lectora: identificacion del sentido global e idea principal.

Procedimientos elementales de adquisicion de vocabulario. Reflexion contextualizada sobre la relacion
de significado entre unas palabras y otras.

Diferencias elementales entre lengua oral y lengua escrita.

AREA DE MATEMATICAS

CALCULO

Estrategias de calculo mental: descomposicion del 10, sumar y restar decenas.
Suma y resta sin llevada de nimeros naturales.

NUMERACION

Estrategias variadas de conteo y recuento sistematico en situaciones de la vida cotidiana en cantidades
hasta el 100.

Sistema de numeracion decimal: lectura, escritura, grafia, representacion (incluida la recta
numérica), el valor posicional, composicion, descomposicion y recomposicion, comparacion y
ordenacion de numeros naturales hasta el 100, en contextos de la vida cotidiana.

Lectura de numeros ordinales (hasta 102) y utilizacion en contextos reales.

Expresion de relaciones de igualdad y desigualdad mediante los signos = y # entre expresiones que
incluyan operaciones.

RESOLUCION DE PROBLEMAS
Elementos de un problema (enunciado, datos, pregunta, operacion y solucion). Fases para su resolucion.

MEDIDA

Sistemas de medida, con unidades convencionales y no convencionales: palmos, pasos, pie,
baldosas, etc.

Sistema monetario europeo: monedas (1, 2 euros) y billetes de euro (5, 10 y 20).
GEOMETRIA

Figuras geométricas sencillas: circulo, triangulo, cuadrado y rectangulo.

AREA DE LENGUA
EXPRESION ORAL
Expresion oral: pronunciaciéon y entonacion.

Expresion oral: escucha activa, asertividad, resolucion dialogada de conflictos y cortesia
lingiiistica.
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EXPRESION ESCRITA

Gramatica: tipos de palabras y concordancia: sustantivos (comunes y propios), determinantes,
adjetivos y verbos.

Los sonidos y su escritura. Correspondencias regulares entre fonema y grafia en el ambito de la
ortografia natural (/k/, z, g, 1).

Palabras sencillas que contienen los grupos inseparables / bl/-y / br/-y los grupos /m.b/ y /n.v/.

Signos de puntuacion: el punto, la coma en las enumeraciones y de los signos de interrogacion y
exclamacion. El abecedario

COMPRENSION ORAL

Comprension oral: sentido global e ideas mas relevantes.
COMPRENSION ESCRITA

Comprension lectora: identificacion del sentido global e idea principal.

Relacién, de manera acompafada, entre los elementos constitutivos esenciales de la obra literaria (tema,
personajes, trama, escenario, argumento, espacio) y la construccion acompanada del sentido de la
obra.

Desarrollar una velocidad lectora con un minimo de 40-45 palabras por minuto.

AREA DE MATEMATICAS

CALCULO

Calculo mental: el doble y sumas sumandos iguales.
Suma con llevadas y resta sin llevadas.

Relaciones entre la suma y la resta: aplicacion en contextos cotidianos y en la resolucion de
problemas.

NUMERACION

Estrategias variadas de conteo y recuento sistematico en situaciones de la vida cotidiana en cantidades
hasta el 999.

Sistema de numeracion decimal: lectura, escritura, grafia, representacion (incluida la recta
numérica), el valor posicional, composicion, descomposiciéon y recomposicion, comparacion y
ordenacion de numeros naturales hasta el 999, en contextos de la vida cotidiana.

Lectura de numeros ordinales (hasta 292) y utilizacion en contextos reales.

Expresion de relaciones de igualdad y desigualdad mediante los signos = y # entre expresiones que
incluyan operaciones.

RESOLUCION DE PROBLEMAS
Elementos de un problema (enunciado, datos, pregunta, operacion y solucion). Fases para su resolucion.

Explicacion de la soluciéon de un problema y su relacion con la pregunta planteada.
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MEDIDA

Sistemas de medida, con unidades convencionales y no convencionales: palmos, pasos, pie,
baldosas, etc.

Sistema monetario europeo: monedas (1, 2 euros) y billetes de euro (5, 10, 20, 50 y 100), valor y
equivalencia.

Unidades convencionales (metro, kilo y litro) y no convencionales en situaciones de la vida cotidiana.
Unidades de medida del tiempo (afio, mes, semana, dia y hora) en situaciones de la vida cotidiana.
Medidas de tiempo: afio, mes, semana, dias, horas, minutos y segundos.

Equivalencia entre horas con minutos y minutos con segundos. |dentificacion del tiempo mediante la
lectura de reloj analégico y digital (en punto, y media).

GEOMETRIA
Figuras geométricas sencillas (tipos de triangulos y cuadrilateros).

Figuras geométricas sencillas de dos dimensiones en objetos de la vida cotidiana: clasificaciéon atendiendo
a sus elementos (circulo, triangulo, cuadrado y rectangulo).

Vocabulario geométrico basico: descripcion verbal de los elementos y las propiedades de figuras
geométricas sencillas.

Estrategias de reconocimiento de los principales elementos y extraccion de la informacion relevante de
graficos estadisticos muy sencillos de la vida cotidiana (pictogramas, graficas de barras, etc.).

La simetria. Su construccion con papel y otros materiales.

AREA DE LENGUA
EXPRESION ORAL

Interaccion oral adecuada en contextos formales e informales, escucha activa, asertividad, resolucion
dialogada de conflictos y cortesia lingiiistica.

La expresion y escucha empatica de necesidades, vivencias y emociones propias y ajenas.

Estrategias de interpretacion de elementos basicos de la comunicacion no verbal (postura, gestos,
expresion facial, contacto visual) durante los procesos de interaccién y comprension.

EXPRESION ESCRITA

Los signos de puntuacion como mecanismos para organizar el texto escrito y para expresar la intencion
comunicativa (punto, coma, guién, dos puntos y signos de interrogacion y exclamacion).

Mecanismos elementales de coherencia y cohesion, con especial atencion a las repeticiones y
sinénimos, y al orden de oraciones y parrafos.

Aproximacion a la lengua como sistema con distintos niveles: sonidos y letras, palabras, oraciones y
textos. Observacion y comparacion de unidades comunicativas basicas. Reglas ortograficas (b/v, g/j,
Il/y, r/rr, h; c/qu, z/c, d/z, s/z) en palabras de uso frecuente.

Procedimientos elementales de adquisicién de vocabulario. Similitudes y diferencias de forma y significado
entre palabras de la misma familia Iéxica o semantica.
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Clases de palabras: sustantivos, articulos, pronombres personales basicos, adjetivos y verbos.

COMPRESION ORAL

Identificacion de las ideas mas relevantes e interpretacion del sentido global realizando inferencias
necesarias.

COMPRESION ESCRITA

Estrategias de comprension lectora antes, durante y después de la lectura. |dentificacion de las
ideas mas relevantes e interpretacion del sentido global realizando las inferencias necesarias.

Lectura compartida y entonada.

Lectura individual de textos breves, narrativos, poéticos... con entonacion, fluidez, ritmo y respeto hacia
los signos de puntuacion (punto, coma, punto y coma, puntos suspensivos, signos de admiracion e
interrogacion).

Estrategias elementales para el uso guiado de diccionarios, en distintos soportes.

Leer al menos 60-65 pp/m.

AREA DE MATEMATICAS
CALCULO
Estrategias de calculo mental con niumeros naturales y fracciones hasta el 9999.

Suma, resta, multiplicacion y division de numeros naturales resueltas con flexibilidad y sentido:
utilidad en situaciones contextualizadas, estrategias y herramientas de resolucion y propiedades, mediante
materiales y recursos ludicos y motivadores.

Estrategias de reconocimiento de qué operaciones simples (suma, resta, multiplicacion, division como
reparto y particion) son Utiles para resolver situaciones contextualizadas.

Comprobacion del resultado en problemas matematicos mediante pruebas de las operaciones.

Construccion de las tablas de multiplicar apoyandose en numero de veces, suma repetida o
disposicion en cuadriculas.

NUMERACION

Estrategias y técnicas de interpretacion y manipulacion del orden de magnitud de los numeros
(decenas, centenas y millares).

Lectura de nimeros ordinales (hasta 49°2) y utilizacion en contextos reales.
Numeros naturales y fracciones en contextos de la vida cotidiana: comparacién y ordenacion.

Sistema de numeracion de base diez (hasta el 9999): aplicacion de las relaciones que genera en las
operaciones.

Fracciones propias con denominador hasta 9 en contextos de la vida cotidiana.

Lectura, representacion (incluida la recta numérica y con materiales manipulativos), composicién,
descomposicion y recomposicion de nimeros naturales hasta 9999.
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RESOLUCION DE PROBLEMAS

Fases de resolucion de un problema: comprension del enunciado; elaboracion de un plan de
resolucion; ejecucion del plan siguiendo las estrategias mas adecuadas; comprobacion de la solucion.

Invencion de problemas de la vida cotidiana en los que intervengan sumas , resta, multiplicaciones y/ o
divisiones, distinguiendo La posible pertinencia y aplicabilidad de cada una de ellas.

MEDIDA

Calculo y estimacion de cantidades y cambios (euros y céntimos de euro) en problemas de la vida
cotidiana: ingresos, gastos y ahorro. Decisiones de compra responsable.

Procesos de medicion mediante instrumentos convencionales (regla, cinta métrica, balanzas, reloj
analogico y digital).

Estrategias de comparacion y ordenacion de medidas de la misma magnitud (km, m, cm, mm; kg,
g; | y ml): aplicacion de equivalencias entre unidades en problemas de la vida cotidiana que impliquen
convertir en unidades mas pequefas.

Unidades convencionales km, m, cm, mm; kg, g; | y ml) y no convencionales en situaciones de la vida
cotidiana.

Medida del tiempo (afio, mes, semana, dia, hora y minutos) y determinacion de la duracién de
periodos de tiempo.

GEOMETRIA

Figuras geométricas de dos o tres dimensiones en objetos de la vida cotidiana: identificacion y
clasificacion atendiendo a sus elementos y a las relaciones entre ellos.

Vocabulario geométrico: descripcion verbal de los elementos y las propiedades de figuras geométricas
sencillas.

Interpretacion de itinerarios en planos. Generacion de figuras transformadas a partir de simetrias y
traslaciones de un patron inicial y prediccion del resultado.

Graficos estadisticos sencillos (diagrama de barras y pictogramas) para representar datos.

AREA DE LENGUA
EXPRESION ORAL

Interaccion oral adecuada en contextos formales e informales, escucha activa, asertividad, resolucion
dialogada de conflictos y cortesia lingiiistica.

La expresion y escucha empatica de necesidades, vivencias y emociones propias y ajenas.

Estrategias de interpretacion de elementos basicos de la comunicacion no verbal (postura, gestos,
expresion facial, contacto visual) durante los procesos de interaccion y comprension.

Interaccion de los componentes (situacion, participantes, propdsito comunicativo, canal) en el acto
comunicativo, durante la participacion en conversaciones y coloquios, expresando con orden y
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coherencia opiniones propias, escuchando las de los demas, dando explicaciones y siguiendo las
normas establecidas para una correcta comunicacion.

EXPRESION ESCRITA

Los signos de puntuacion como mecanismos para organizar el texto escrito y para expresar la intencion
comunicativa (punto, coma, punto y coma, puntos suspensivos, signos de admiracion e
interrogacion).

Estrategias basicas, individuales o grupales, de planificacién, textualizacion, revision y
autocorreccion.

Relacion, de manera acompanada, entre los elementos constitutivos esenciales de la obra literaria (tema,
protagonistas, personajes secundarios, trama, escenario, lenguaje, argumento, espacio) y la
construccion del sentido de la obra.

Creacion de textos de intencion literaria (cuentos, cartas, anuncios, leyendas, fabulas, rimas
y trabalenguas) de manera libre, a partir de modelos dados o recreando textos literarios en general, con
especial atencion a la literatura popular andaluza.

Mecanismos elementales de coherencia y cohesion, con especial atencién a las repeticiones y
sinénimos, y al orden de oraciones y parrafos.

Aproximacion a la lengua como sistema con distintos niveles: sonidos y letras, palabras, oraciones
(sujeto y predicado) y textos. Observacion y comparacion de unidades comunicativas basicas. Reglas
ortograficas (b/v, g/j, Il/y, r/rr, h; ¢/qu, z/c, d/z, s/z) en palabras de uso frecuente.

Procedimientos elementales de adquisicion de vocabulario. Similitudes y diferencias de forma y significado
entre palabras de la misma familia I[éxica o semantica. Clases de palabras: sustantives (clases),
prefijos y sufijos, aumentativos y diminutivos, articulos y otros determinantes (articulos,
demostrativos, posesivos y numerales), pronombres personales basicos, adjetivos (grados) y verbos
(conjugaciones, numero, persona y tiempo).

Establecimiento de generalizaciones sobre aspectos linglisticos elementales a partir de la observacion,
comparacion y transformacion de enunciados, prestando especial atencién a las relaciones que se
establecen entre sustantivos, adjetivos y verbos.

COMPRENSION ORAL

Comprension oral: identificacion de las ideas mas relevantes e interpretacion del sentido global
realizando inferencias necesarias.

COMPRENSION ESCRITA

Estrategias de comprension lectora antes, durante y después de la lectura. Identificacion de las
ideas mas relevantes ¢ interpretacion del sentido global realizando las inferencias necesarias.

Lectura compartida y entonada.

Lectura individual de textos breves, narrativos, poéticos... con entonacion, fluidez, ritmo y respeto hacia
los signos de puntuacion (punto, coma, punto y coma, puntos suspensivos, signos de
admiracion e interrogacion).

Estrategias elementales para el uso guiado de diccionarios, en distintos soportes.

Leer al menos 80-85 pp/m.
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AREA DE MATEMATICAS
CALCULO
Estrategias de calculo mental con numeros naturales hasta el 9999.

Suma con llevadas, resta con llevadas, multiplicacion (por dos cifras) y division (por dos
cifras) de numeros naturales resuelta con flexibilidad y sentido: utilidad en situaciones
contextualizadas, estrategias y herramientas de resolucion y propiedades, mediante materiales y recursos
ludicos y motivadores.

Estrategias de reconocimiento de qué operaciones simples (suma, resta, multiplicacion, divisién como
reparto y particion) son utiles para resolver situaciones contextualizadas.

Comprobacion del resultado mediante pruebas de las operaciones.

Relaciones entre la suma y la resta; y la multiplicacion y la division: aplicacion en contextos cotidianos y en
la resolucion de problemas.

Construccion de las tablas de multiplicar apoyandose en numero de veces, suma repetida o disposicion
en cuadriculas.

NUMERACION

Estrategias y técnicas de interpretacion y manipulacion del orden de magnitud de los numeros
(decenas, centenas y millares).

Numeros naturales en contextos de la vida cotidiana: comparacion y ordenacion.
Lectura de nimeros ordinales (hasta 992) y utilizacion en contextos reales.

Sistema de numeracidn de base diez (hasta el 9999): aplicacion de las relaciones que genera en las
operaciones.

Reconocimiento de los niimeros romanos formando parte de la vida cotidiana como vestigio del
Patrimonio Cultural Andaluz.

Fracciones propias con denominador hasta 12 en contextos de la vida cotidiana.

Lectura, representacion (incluida la recta numérica y con materiales manipulativos), composicién, des
composicion y recomposicion de numeros naturales hasta 9999.

RESOLUCION DE PROBLEMAS

Fases de resolucion de un problema: comprension del enunciado; elaboracion de un plan de resolucion;
ejecucion del plan siguiendo las estrategias mas adecuadas; comprobacion de la solucion.

Invencion de problemas de la vida cotidiana e n los que intervengan sumas, restas, multiplicaciones
y/o divisiones, distinguiendo la posible pertinencia y aplicabilidad de cada una de ellas.

MEDIDA

Calculo y estimacion de cantidades y cambios (euros y céntimos de euro) en problemas de la vida
cotidiana.

Procesos de medicion mediante instrumentos convencionales (regla, cinta métrica, balanzas, reloj
analogico y digital).

Estrategias para realizar mediciones con instrumentos y unidades no convencionales (repeticion de
una unidad, uso de cuadriculas y materiales manipulativos) y convencionales.
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Estrategias de comparacion y ordenacion de medidas de la misma magnitud (km, m, cm, mm; kg, g; |
y ml): aplicacién de equivalencias entre unidades en problemas de la vida cotidiana que impliquen convertir
en unidades mas pequefas.

Unidades convencionales (km, m, cm, mm; kg, g; | y ml) y no convencionales en situaciones de la
vida cotidiana.

Medida del tiempo (afio, mes, semana, dia, hora y minutos) y determinacién de la duracién de periodos
de tiempo.

GEOMETRIA
Interpretacion de itinerarios en planes utilizando soportes fisicos y virtuales.

Vocabulario geométrico: descripcion verbal de los elementos y las propiedades de figuras geométricas
sencillas: poligonos, angulos, circunferencia, cuerpos geométricos (poliedros y cuerpos redondos). Punto,
recta, semirrecta y segmento.

Interpretacion de itinerarios en planos utilizando soportes fisicos y virtuales.

Generacion de figuras transformadas a partir de simetrias y traslaciones de un patrén inicial y prediccién
del resultado.

Graficos estadisticos sencillos (diagrama de barras y pictogramas) para representar datos.

La moda: interpretacion como el dato mas frecuente.

AREA DE LENGUA
EXPRESION ORAL

Interaccion oral y adecuada en contextos formales e informales, escucha activa, asertividad,
resolucion dialogada de conflictos y cortesia lingiiistica.

La expresion y escucha empatica de necesidades, vivencias y emociones propias y ajenas.

Estrategias de interpretacion de elementos basicos de la comunicacion no verbal (postura, gestos,
expresion facial, contacto visual) durante los procesos de interaccion y comprension.

Interaccion de los componentes (situacion, participantes, propdsito comunicativo, canal) en el acto
comunicativo, durante la participacidon en conversaciones y coloquios, expresando con orden y
coherencia opiniones propias, escuchando las de los demas, dando explicaciones y siguiendo las
normas establecidas para una correcta comunicacion.

EXPRESION ESCRITA
Los signos de puntuaciéon como mecanismos para organizar el texto y expresar intencion comunicativa.

Produccién escrita: ortografia reglada en la textualizacion y la autocorreccion. Coherencia, cohesion y
adecuacion textual. Estrategias basicas, individuales o grupales, de planificacion, textualizacion,
revision y autocorreccion.

Tipologias textuales: la narracion, la descripcion, el dialogo, la exposicién y la argumentacién. Cuentos,
novelas...

Aproximacion a la lengua como sistema con distintos niveles: sonidos y letras, palabras, oraciones y
textos. Observacion y comparacion de unidades comunicativas basicas. Relaciones fundamentales entre
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los esquemas semanticos y sintacticos de la oracién (sujeto y predicado). Uso de la sintaxis correcta en los
escritos propios.

Procedimientos basicos de adquisicion de vocabulario. Sustantivos (clases, género y nimero), adjetivos
(clases y grados), pronombres personales, determinantes, verbos y adverbios. Mecanismos léxicos basicos
para la formacién de palabras. Familias de palabras, palabras derivadas, homodnimas,
polisémicas, sinénimos y anténimos.

Mecanismos basicos de coherencia y cohesion, con especial atencion a las sustituciones pronominales y
a la correlacién temporal establecida mediante los distintos tiempos verbales. Conjugacion de los
verbos. Verbos copulativos y predicativos. La voz pasiva.

Relacioén entre intencion comunicativa y modalidad oracional.
COMPRENSION ORAL

Comprension oral: identificacion de las ideas mas relevantes e interpretacion del sentido global
realizando las inferencias necesarias. Valoracion critica.

COMPRENSION ESCRITA

Lectura progresivamente auténoma de obras o fragmentos variados y diversos de la literatura y de la
literatura popular andaluza, adecuados a su edad y organizados en itinerarios lectores.

Lectura expresiva, dramatizacion o interpretacion de fragmentos, de la literatura infantil y de la
literatura popular andaluza, atendiendo a los procesos de comprensién y al nivel de desarrollo. Principales
autores de la literatura espaiiola y universal en |as distintas épocas. Obras mas relevantes.

Relaciéon, de manera acompafada, entre los elementos constitutivos de la obra literaria (tema,
protagonistas, personajes secundarios, argumento, espacio) y la construccién del sentido de la obra.

Analisis acompanado de la relacion entre los elementos basicos del género literario y la construccion
del sentido de la obra. Caracteristicas fundamentales de textos literarios narratives, poéticos y
dramaticos.

Comprension lectora: estrategias de comprension lectora antes, durante y después de la lectura.
Identificacion de las ideas mas relevantes e interpretacion del sentido global realizando las inferencias
necesarias. Valoracion critica.

Estrategias basicas para el uso progresivamente autonomo de diccionarios, en distintos soportes.

Leer al menos 90-100 pp/m.

AREA DE MATEMATICAS
CALCULO
Estrategias de calculo mental con numeros naturales, fracciones.

Estrategias de resolucion de operaciones aritméticas (con numeros naturales, decimales y fracciones)
con flexibilidad y sentido: mentalmente, de manera escrita o con calculadora; utilidad en situaciones
contextualizadas y propiedades y jerarquia (suma y resta con llevadas y de 4 sumandos, multiplicacion
de 3 cifras y division hasta de 3 cifras).

Medidas de centralizacién (media y moda): interpretacion, calculo y aplicacion.
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Comprobacién del resultado mediante pruebas de las operaciones.

0,

Relaciones entre las operaciones aritméticas: aplicacion en contextos cotidianos y en la resolucion de
problemas.

NUMERACION
Lectura de numeros ordinales y utilizacion en contextos reales.

Sistema de numeracion de base diez (nimeros naturales y decimales hasta las milésimas):
aplicacion de las relaciones que se genera en las operaciones.

Relacion entre fracciones sencillas, decimales y porcentajes.

Fracciones y decimales para expresar cantidades en contextos de la vida cotidiana y eleccion de la mejor
representacion para cada situacion o problema. Calcular la faccion de un niimero.

Lectura, representacion (incluida la recta numérica y con materiales manipulativos), compeosicion,
descomposicion y recomposicion de niumeros naturales y decimales hasta las milésimas.

Estrategias y técnicas de interpretacion y manipulacion del orden de magnitud de los numeros.

RESOLUCION DE PROBLEMAS

Proceso de modelizacion a partir de problemas de la vida cotidiana, usando representaciones
matematicas.

Resolucién de problemas en los que intervengan unidades convencionales del Sistema Métrico
Decimal (longitud, masa, capacidad y superficie), tiempo y grado (angulos) en contextos de la vida
cotidiana: seleccién y uso de las unidades adecuadas.

Fases de resolucion de un problema (con operaciones combinadas) dado o elaborado por el alumnado:
comprension del enunciado, identificando los datos relevantes y relacionandolos con la pregunta;
elaboracion de un plan de resolucion; ejecucion del plan siguiendo las estrategias mas adecuadas;
comprobacion de la solucion.

Planteamientos cooperativos para la resolucion de problemas. Asignacion a cada miembro del equipo
una funcion en el desarrollo de la resolucion mediante estructuras cooperativas adaptadas a la tarea.

MEDIDA

Instrumentos (analogicos o digitales) y unidades adecuadas para medir longitudes, objetos, angulos y
tiempos: seleccion y uso.

Estrategias de comparacion y ordenacion de medidas de la misma magnitud, aplicando las
equivalencias entre unidades (sistema métrico decimal) en problemas de la vida cotidiana.

Relacion entre el sistema métrico decimal y el sistema de numeracion decimal.

GEOMETRIA

Figuras geométricas (cuerpos geométricos y areas de figuras planas) en objetos de la vida cotidiana:
identificacion, propiedades y clasificacion atendiendo a sus elementos y a las relaciones entre ellos.

Transformaciones mediante giros, traslaciones y simetrias en situaciones de la vida cotidiana:
identificacion de figuras transformadas, generacion a partir de patrones iniciales y prediccion del resultado.

Localizacion y desplazamientos en planos y mapas a partir de puntos de referencia (incluidos los
puntos cardinales), direcciones y calculo de distancias (escalas): descripcion e interpretacion con el
vocabulario adecuado en soportes fisicos y virtuales.
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Graficos estadisticos sencillos (diagrama de barras, diagrama de sectores, histograma, etc.):
representacion de datos mediante recursos tradicionales y tecnologicos y seleccion del mas conveniente.
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AREA DE LENGUA
EXPRESION ORAL

Interaccion oral y adecuada en contextos formales e informales, escucha activa, asertividad,
resolucion dialogada de conflictos y cortesia lingiiistica.

La expresion y escucha empatica de necesidades, vivencias y emociones propias y ajenas.

Estrategias de interpretacion de elementos basicos de la comunicacion no verbal (postura, gestos,
expresion facial, contacto visual) durante los procesos de interaccion y comprension.

Interaccion de los componentes (situacion, participantes, propdsito comunicativo, canal) en el acto
comunicativo, durante la participacion en conversaciones y coloquios, expresando con orden y
coherencia opiniones propias, escuchando las de los demas, dando explicaciones y siguiendo las
normas establecidas para una correcta comunicacion.

EXPRESION ESCRITA
Los signos de puntuacion como mecanismos para organizar el texto y expresar intencion comunicativa.

Produccién escrita: ortografia reglada en la textualizacion y la autocorreccion. Coherencia, cohesion y
adecuacion textual. Estrategias basicas, individuales o grupales, de planificaciéon, textualizacion,
revision y autocorreccion.

Establecimiento de generalizaciones sobre aspectos linglisticos elementales a partir de la observacion,
comparacion y transformacion de palabras y enunciados.

Aproximacion a la lengua como sistema con distintos niveles: sonidos y letras, palabras, oraciones y
textos. Observacion y comparacion de unidades comunicativas basicas. Relaciones fundamentales entre
los esquemas semanticos y sintacticos de la oracion. Uso de la sintaxis correcta en los escritos propios.

Reconocimiento de sintagmas sencillos.

Procedimientos basicos de adquisicion de vocabulario. Sustantivos (clases, género y nimero), adjetivos
(clases y grados), pronombres personales, determinantes, verbos y adverbios. Mecanismos |éxicos basicos
para la formacion de palabras. Familias de palabras, campo semantico, palabras derivadas,
homaénimas, polisémicas, sindnimos y anténimos.

Mecanismos basicos de coherencia y cohesion, con especial atencion a las sustituciones pronominales y
a la correlacién temporal establecida mediante los distintos tiempos verbales. Conjugacion de los
verbos. Verbos regulares e irregulares La voz pasiva.

Relacion entre intencion comunicativa y modalidad oracional.

COMPRENSION ORAL

Identificacion de las ideas mas relevantes e interpretacion del sentido global realizando las inferencias
necesarias. Valoracion critica.

COMPRENSION ESCRITA
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Lectura progresivamente auténoma de obras o fragmentos variados y diversos de la literatura y de la
literatura popular andaluza, adecuados a su edad y organizados en itinerarios lectores.

Lectura expresiva, dramatizacion o interpretacion de fragmentos, de la literatura infantil y de la
literatura popular andaluza, atendiendo a los procesos de comprension y al nivel de desarrollo. Principales
autores de la literatura espaiiola y universal en las distintas épocas. Obras mas relevantes.

Relaciéon, de manera acompafnada, entre los elementos constitutivos de la obra literaria (tema,
protagonistas, personajes secundarios, argumento, espacio) y la construccion del sentido de la obra.

Analisis acompanado de la relacion entre los elementos basicos del género literario y la construccion
del sentido de la obra. Caracteristicas fundamentales de textos literarios narratives, poéticos y
dramaticos.

Comprension lectora: estrategias de comprensién lectora antes, durante y después de la lectura.
Identificacion de las ideas mas relevantes e interpretacion del sentido global realizando las inferencias
necesarias. Valoracion critica.

Estrategias basicas para el uso progresivamente autdbnomo de diccionarios, en distintos soportes.

Leer al menos 100 pp/m.

AREA DE MATEMATICAS
CALCULO
Estrategias de calculo mental con nimeros naturales fracciones y decimales.

Estrategias de resolucion de operaciones aritméticas (con numeros naturales, decimales y fracciones)
con flexibilidad y sentido: mentalmente, de manera escrita o con calculadora; utilidad en situaciones
contextualizadas y propiedades y jerarquia (suma y resta con llevadas y de 4 sumandos,
multiplicacion de 3 cifras y division hasta de 3 cifras y dividir con decimales en el dividendo o
divisor).

Medidas de centralizacion (media y moda): interpretacion, calculo y aplicacion.
Comprobacién del resultado mediante pruebas de las operaciones.

Relaciones entre las operaciones aritméticas: aplicacion en contextos cotidianos y en la resolucion de
problemas. Multiplos y divisores.

NUMERACION
Lectura de numeros ordinales (hasta el 100) y utilizacion en contextos reales.

Sistema de numeracion de base diez (numeros naturales hasta 9 999 999 y decimales hasta las
milésimas): aplicacién de las relaciones que se genera en las operaciones.

Estrategias variadas de conteo, recuento sistematico de los numeros en situaciones de la vida cotidiana en
cantidades hasta 9 999 999.

Relacion entre fracciones sencillas, decimales y porcentajes.

Fracciones y decimales para expresar cantidades en contextos de la vida cotidiana y eleccion de la mejor
representacion para cada situacion o problema. Calcular la faccion de un niimero, equivalentes e
irreducibles.
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Lectura, representacion (incluida la recta numérica y con materiales manipulativos), composicion,
descomposicion y recomposicion de nimeros naturales.

Estrategias y técnicas de interpretacion y manipulacion del orden de magnitud de los numeros.
RESOLUCION DE PROBLEMAS

Proceso de modelizacion a partir de problemas de la vida cotidiana, usando representaciones
matematicas.

Fases de resolucion de un problema dado: comprension del enunciado, identificando los datos
relevantes y relacionandolos con la pregunta; elaboracion de un plan de resolucion; ejecucion del plan
siguiendo las estrategias mas adecuadas; comprobacion de la solucion.

Estrategias de reconocimiento de qué operaciones simples o combinadas (suma, resta,
multiplicacion) son utiles para resolver situaciones problematizadas.

MEDIDA

Estrategias de comparacion y ordenacion de medidas de la misma magnitud, aplicando las
equivalencias entre unidades (sistema meétrico decimal) en problemas de la vida cotidiana. De forma
compleja e incompleja.

Instrumentos (analdgicos o digitales) y unidades adecuadas para medir longitudes, objetos, angulos y
tiempos: seleccion y uso. y uso de las unidades adecuadas.

Resolucién de problemas en los que intervengan unidades convencionales del Sistema Métrico
Decimal (longitud, masa, capacidad y superficie), tiempo y grado (angulos) en contextos de la vida
cotidiana: seleccion

GEOMETRIA
Estimacion de medidas de angulos y superficies por comparacion.

Figuras geométricas (poliedros y cuerpos redondos) en objetos de la vida cotidiana: identificacion,
propiedades y clasificacion atendiendo a sus elementos y a las relaciones entre ellos.

Técnicas de construccion de figuras geométricas por composicion y descomposiciéon, mediante
materiales manipulables, instrumentos de dibujo y aplicaciones informaticas.

Vocabulario geométrico: descripcion verbal de los elementos y las propiedades de figuras geométricas y
calcular perimetros y areas.

Transformaciones mediante giros, traslaciones y simetrias en situaciones de la vida cotidiana:
identificacion de figuras transformadas, generacion a partir de patrones iniciales y prediccion del resultado.

Localizacion y desplazamientos en planos y mapas a partir de puntos de referencia (incluidos los
puntos cardinales), direcciones y calculo de distancias (escalas): descripcion e interpretacion con el
vocabulario adecuado en soportes fisicos y virtuales.

Graficos estadisticos sencillos (diagrama de barras, diagrama de sectores, histograma, etc.):
representacion de datos mediante recursos tradicionales y tecnologicos y seleccion del mas conveniente.

PROCEDIMIENTO PARA LA INFORMACION A LAS FAMILIAS SOBRE LOS PROCESOS DE
EVALUACION

Con el fin de garantizar el derecho de las familias a participar en el proceso educativo de sus hijos e
hijas, los maestros tutores y las maestras tutoras, asi como el resto del profesorado, informaran a los
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padres, madres o0 a quienes ejerzan la tutela legal sobre la evolucion escolar de sus hijos e hijas. Esta
informacion se referira a los objetivos establecidos en el curriculo y a los progresos y dificultades
detectadas. A tales efectos, desde la tutoria se requerird, en su caso, la colaboracién de los restantes
miembros del equipo docente.
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Al finalizar el curso, se informara por escrito a los padres, madres o quién ejerza la tutela legal del
alumnado acerca de los resultados de la evaluacion final. Dicha informacién incluira, al menos, las
calificaciones obtenidas en las distintas areas cursadas y el nivel competencial alcanzado cuando
corresponda al final de un ciclo. Asimismo, se informara sobre la decision acerca de su promocion al curso
siguiente y las medidas adoptadas, en su caso, para que el alumnado alcance los objetivos establecidos en
cada una de las areas y desarrolle las competencias clave.

En estas reuniones los padres, madres o quienes ejerzan la tutela legal del alumnado, podran solicitar las
aclaraciones que consideren necesarias acerca de la evaluacion final del aprendizaje de sus hijos e hijas, asi
como sobre la decisién de promocidn, reflejandose tal solicitud en el acta de la reunion.

PROCEDIMIENTO DE RECLAMACION A LAS CALIFICACIONES FINALES Y/0 A LA DECISION
DE PROMOCION.

Si una vez obtenidas dichas aclaraciones quisieran manifestar su disconformidad con el resultado
de las evaluaciones o con las decisiones finales que se adopten como consecuencia de las mismas, podran
presentar reclamaciones ante el tutor o tutora de acuerdo con el procedimiento que se establece a
continuacion:

1. Si existe desacuerdo con la calificacion final obtenida en una materia o con la decisiéon de promocion para
un alumno/a, sus padres o tutores pueden solicitar por escrito la revision de dicha calificacion o decision,
en el plazo de dos dias habiles a partir de aquel en que se produjo su comunicacion.

2. La solicitud de revision contendra cuantas alegaciones justifiquen la disconformidad con la calificacion
final o con la decision adoptada.

3. Cuando la solicitud de revision sea por desacuerdo en la calificacion final obtenida en una materia, ésta
sera tramitada por la Direccion del Centro, quien la trasladara al ETCP y al responsable de la materia con
cuya calificacion se manifiesta el desacuerdo, y comunicara tal circunstancia al tutor/a. Cuando el objeto de
la revision sea por desacuerdo en la decision de promocion, la Direccion del Centro la trasladara al
maestro/a tutor/a del alumno/a.

4. En el proceso de revision de la calificacion final obtenida en una materia, el ETCP, bajo la presidencia de
la Direccion del Centro, contrastara, en el primer dia habil siguiente a aquel en que finalice el periodo de
solicitud de revision, las actuaciones seguidas en el proceso de evaluacion, con especial referencia a la
adecuacion de los procedimientos e instrumentos de evaluacion aplicados con los recogidos en la
correspondiente programacion didactica. Tras este estudio, el ETCP elaborara los correspondientes informes
gue recojan la descripcion de los hechos y actuaciones previas que hayan tenido lugar, el analisis realizado
conforme a lo establecido en este punto y la decision adoptada de modificacién o ratificacién de la
calificacion final objeto de revision.

5. Se trasladara el informe elaborado a la Jefa de Estudios.

6. El ETCP, a través de la Direccion del Centro, informara al tutor/a, haciéndole entrega de una copia del
escrito cursado para considerar conjuntamente, en funcién de los criterios de promocion establecidos con
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caracter general en el Centro, la procedencia de reunir en sesion extraordinaria al Equipo Docente, a fin de
valorar la posibilidad de revisar los acuerdos y las decisiones adoptadas para dicho alumno o alumna.
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7. En el proceso de revision de la decision de promocion adoptada para una alumno/a, se celebrara, en un
plazo maximo de dos dias habiles desde la finalizacion del periodo de solicitud de revision, una reunion
extraordinaria con el Equipo Docente correspondiente, bajo la presidencia de la Direccion del Centro, en la
qgue el conjunto del profesorado revisara el proceso de adopcion de dicha decision a la vista de las
alegaciones presentadas.

8. El/La maestro/a tutor/a recogera en el acta de la sesién extraordinaria la descripcion de hechos y
actuaciones previas que haya tenido lugar, los puntos principales de las deliberaciones del Equipo Docente y
la ratificacién o modificacién de la decision objeto de revision, razonada conforme a los criterios de
promocion y titulacién del alumnado establecidos con caracter general para el Centro en el Proyecto
Educativo.

9. La Direccion del Centro comunicara por escrito al alumno/a y a su padre, madre o tutores/as legales del
alumno/a la decision razonada de ratificacion o modificacion de la calificacion revisada o de la decision de
promocion.

10. Si tras el proceso de revision procediera la modificacion de alguna calificacion final o de la decision de
promocion adoptada para el alumno/a, el Secretario del Centro insertara en las actas y, en su caso, en el
expediente académico y en el historial académico de educacion primaria del alumno/a, la oportuna
diligencia, que sera visada por la Direccién del Centro.

11. Cabe recurso de alzada ante la Delegacion Territorial de Educacion contra la decision final tomada.
LAS SESIONES DE EVALUACION

En nuestro Centro se levantara acta de las sesiones de evaluacion en cuatro momentos, uno en el mes de
octubre como resultado de la evaluacién inicial del alumnado y otras tres a la finalizacion de las tres
evaluaciones rutinarias: primera, segunda y final. Las actas de evaluacion inicial, primer trimestre, segundo
y tercer trimestre reflejaran:

* Recogida de resultados del alumnado del grupo: calificacion de areas, competencias (éstas a final de
curso en los niveles prescritos normativamente) y promocion (a final de curso).
e Resumen numeérico de resultados generales del grupo y otros datos de interés.

* Andlisis de las causas que han influido en los resultados generales del grupo y de las propuestas
establecidas en la evaluacion anterior para mejorar los resultados.

* Elaboracién de propuestas en funcion de los resultados obtenidos (esto para la primera y segunda
evaluacion).

* Analisis evolutivo de resultados del grupo en las distintas areas.

* Analisis de los factores influyentes en los resultados de las areas y elaboracién de propuestas de mejora
especificas (esto para la primera y segunda evaluacion).

 Estudio pormenorizado de la situacion del alumnado a nivel individual.

* Modo de informacién al alumnado y sus familias.
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PROMOCION DEL ALUMNADO

Al finalizar cada ciclo de la etapa y como consecuencia del proceso de evaluacion de las areas y del
grado de desempefo de las competencias clave, el equipo docente, de forma colegiada, decidira sobre la
promocion de cada alumno o alumna al nuevo ciclo o etapa siguiente. Para la adopcion de la decision se
tomara especialmente en consideracion la informacion y el criterio del tutor o tutora. De igual manera se
realizara una reunion de tutoria con los padres, madres o tutores legales del alumnado para que puedan ser
oidos para la adopcion de la decision de promocion.

El alumnado accedera al curso siguiente siempre que se considere que ha alcanzado el desarrollo
correspondiente de las competencias basicas correspondientes, (y el adecuado grado de madurez. ) y, en su
caso, los objetivos de la etapa. Se accedera, asimismo, siempre que los aprendizajes no alcanzados no le
impidan seguir con aprovechamiento el nuevo curso. En este caso, el alumnado recibira los apoyos
necesarios para recuperar dichos aprendizajes.

Cuando no se cumplan estas condiciones, teniendo en cuenta, entre otros, los resultados de la
evaluacion continua, asi como las evaluaciones individualizadas, el alumno o la alumna podra permanecer
un afo mas en la etapa. Excepcionalmente, y siempre que los aprendizajes no alcanzados impidan a juicio
del equipo docente continuar las ensefianzas con aprovechamiento y se hayan agotado el resto de medidas
ordinarias de refuerzo y apoyo, el afio de permanencia se podra cursar en el primer nivel del ciclo.

Para la decision de no promocion se tendran en cuenta, junto a los criterios de evaluaciéon de cada una
de las areas para el ciclo, los niveles de desempeno de las competencias clave, criterios de promocion,
saberes basicos, etc.

La realidad sociocultural de nuestro centro nos hace inclinarnos, a nivel general, por permitir la
promocion en los niveles iniciales y, en el caso de ser necesario, que la repeticion se produzca en cursos
inferiores.

En cualquier caso, la promocion supone el analisis puntual y exhaustivo de cada caso, desde una
mirada sistémica que nos permita valorarlo individualizando la decision.

Cuando la decision de promocién no sea positiva y el alumno o alumna deba permanecer un afio mas
en la etapa, el tutor o tutora con toda la informacion aportada por el resto de los maestros y maestras y, en
su caso, del orientador u orientadora del centro se reunira con el padre, madre o quien ejerza la tutela legal
del alumno o alumna, le expondra los motivos y evidencias de dicha decision, oira los planteamientos de
estos y posteriormente se reunira con el equipo docente, para que este, de forma colegiada y teniendo en
cuenta toda la informacién o documentos aportados tal y como se establece en el primer parrafo, adopte la
decision mas conveniente.

CRITERIOS DE PROMOCION DEL ALUMNADO
CRITERIOS DE PROMOCION EN EDUCACION INFANTIL

Segun la Orden de 29 de diciembre de 2008, por la que se establece la ordenacion de la evaluacion
en la Educacion Infantil en la Comunidad auténoma de Andalucia en la disposicion adicional primera sobre
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los alumnos que presentan necesidades especificas de apoyo educativo, en su punto 3, especifica que: “con
caracter excepcional, la permanencia del alumno o alumna durante un afio mas en el ultimo curso del
segundo ciclo, cuando se estime que dicha permanencia permitira alcanzar los objetivos de la
educacion infantil o sera beneficiosa para su socializacion. La peticion sera tramitada por la
direccion del centro donde esté escolarizado, a propuesta del maestro tutor o la maestra
tutora, basada en el informe del Equipo de Orientacion Educativa, previa aceptacion de la
familia. La Inspeccion educativa elaborara un informe sobre la procedencia de dicha
autorizacion”.

CRITERIOS DE PROMOCION EN EDUCACION PRIMARIA

Segun la Orden de 4 de noviembre de 2015, por la que se establece la ordenacion de la evaluacion
del proceso de aprendizaje del alumnado de Educaciéon Primaria en la Comunidad Auténoma de Andalucia,
en el articulo 16 de Promocion del alumnado se establece que “Excepcionalmente y sélo en caso de que los
aprendizajes no alcanzados impidan al alumno/a seguir con el aprovechamiento el siguiente curso escolar.”

En primer lugar, debemos tener en cuenta que antes de la repeticion se deben haber agotado
otras medidas como Compromisos Educativos, Planes de Recuperacion de Aprendizajes no Adquiridos...

Los Criterios de Promocion a tener en cuenta serian los siguientes:

Se repetira lo antes posible y en los cursos mas bajos, especialmente los alumnos de NEAE.

2. En 1°y 2° repetira todo el alumnado que tenga las areas de Lengua y Matematicas suspensas. Se
mirara especialmente la lectoescritura, la numeracion y el calculo.

3. En 1°y 2° sera tenido en cuenta el grado de madurez del alumno/a.

4. En 3° 4° 5°y 6° repetira todo el alumnado que tenga las 3 areas instrumentales suspensas.

5. En 3° 4°, 5° y 6° también repetira el alumnado con dos areas instrumentales y ademas sea
absentista.
Podra repetir como maximo el 25 % de alumnado del grupo.

7. En el caso de que hubiera un nimero que excediera el 25% con las instrumentales suspensas se
priorizara para la repeticion el alumnado con las areas instrumentales suspensas del curso
anterior.

ANALISIS DE RESULTADOS ESCOLARES

Los resultados escolares deben ser objeto de un profundo analisis tras cada momento de evaluacion,
puesto que del mismo se podran disefar actuaciones a implementar tendentes a una mejora de los
resultados escolares.

El proceso a seguir para realizar un correcto analisis de resultados escolares sera el siguiente:
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- Resumen numeérico de resultados generales del grupo y otros datos (éxito, fracaso, ...).
- Analisis de las causas que han influido en los resultados generales del grupo.
-Elaboracion de propuestas para mejorar los resultados.

- Estudio pormenorizado de la situacion del alumnado.

- Disefio de la informacioén al alumnado y sus familias.

A\

Momentos Actuaciones Responsables Documentos
Sesion de - Recogida de informacién de cada grupo (numero de alumnado, caracteristicas del mismo, Equipos Actas de la sesién de
evaluacion distribucién por materias...). docentes evaluacion
inicial - Recogida de resultados de calificacion del alumnado de cada grupo.

Tras la sesion
de evaluacion
inicial

Realizacién de ACTAs de ciclo que contemplen:

- Analisis cuantitativo de datos por niveles en cuanto a porcentajes de éxito obtenidos.

- Analisis cualitativo de datos por niveles en cuanto a elementos a destacar y factores positivos y
negativos influyentes en los resultados.

Listado de propuestas de actuacion de caracter interno y externo para mejora resultados.

Coordinadores
/as de ciclo

Actas de ciclo.
Informes de
evaluacion inicial.

Realizacién de informe de analisis de evaluacion de ETCP que contemple:

- Analisis cuantitativo de datos por niveles en cuanto a porcentajes de éxito obtenidos.

- Analisis cualitativo de datos por niveles en cuanto a elementos a destacar y factores positivos y
negativos influyentes en los resultados.

- Listado por niveles de propuestas actuacion de caracter interno y externo para mejora resultados

Acta de ETCP.

Informe de evaluacion
inicial

Sesiones
evaluacion
correspon-
dientes al
primery
segundo
trimestre

- Recogida informacion del grupo (nimero de alumnado, caracteristicas, distribucion por materias
- Recogida de resultados de calificacion del alumnado de cada grupo.

- Resumen numérico de resultados generales del grupo y otros datos (éxito, fracaso, bolsas de
alumnado segun areas suspensas...).

- Analisis de las causas que han influido en los resultados generales del grupo y de las propuestas
establecidas en la evaluacion anterior para mejorar los resultados.

- Elaboracion de nuevas propuestas en funcion de los resultados obtenidos.

- Analisis evolutivo de resultados del grupo en las distintas areas.

- Analisis de los factores influyentes en los resultados y elaboracion propuestas mejora especificas.

- Estudio pormenorizado de la situacion del alumnado.
- Disefo de la informacion al alumnado y sus familias.

Equipos
docentes

Actas de la sesion de
evaluacion.
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Momentos Actuaciones Responsables | Documentos
Tras las Realizacion de informes de analisis de evaluacion por ciclos que contemplen: Coordinadores Actas de ciclo.
sesiones de - Analisis cuantitativo de datos por niveles en cuanto a evolucion de porcentajes de éxito, por areas. /as de ciclo Informes de evaluacion
evaluacion del - Analisis cualitativo de factores influyentes en los resultados.
primery - Evaluacion por niveles de propuestas llevadas a cabo segun resultados de evaluaciones anteriores
segundo Listado por niveles de nuevas propuestas de actuacion a implementar.
trimestre Realizacion de informes de analisis de evaluacion de ETCP que contemplen: ETCP Acta de ETCP.
- Analisis cuantitativo por niveles en cuanto a evolucion de porcentajes de éxito, por areas. Informes de evaluacién
- Analisis cualitativo de factores influyentes en los resultados. trimestrales
- Evaluacion por niveles de propuestas llevadas a cabo segun resultados de evaluaciones anteriores.
Listado por niveles de nuevas propuestas de actuacion a implementar.
Realizacion de informacion exclusiva para el Consejo Escolar que contemple: Jefatura Acta de Consejo
- Analisis cuantitativo de datos por niveles en cuanto a evolucion de porcentajes de éxito obtenidos, por Escolar.
areas. Informe de resultados
- Analisis cualitativo de factores influyentes en los resultados. para Consejo Escolar.
- Evaluacion por niveles de las propuestas llevadas a cabo segun los resultados de las evaluaciones
anteriores.
Listado por niveles de nuevas propuestas de actuacion a implementar.
Sesion de - Recogida de informacion de cada grupo (numero de alumnado, caracteristicas del mismo, distribucion Equipos Actas de la sesion de
evaluacion final | por materias...). docentes evaluacion

- Recogida de resultados de calificacion (areas y competencias en aquellos niveles indicados por
normativa) y promocion del alumnado de cada grupo.

- Resumen numeérico de resultados generales del grupo y otros datos (éxito, fracaso, bolsas de alumnado
segun areas y competencias suspensas...).

- Analisis de las causas que han influido en los resultados generales del grupo y de las propuestas
establecidas en la evaluacion anterior para mejorar los resultados.

- Analisis evolutivo de resultados del grupo en las distintas areas.

- Analisis de los factores influyentes en los resultados de las areas.

- Estudio pormenorizado de la situaciéon del alumnado.

- Disefo de la informacion al alumnado y sus familias.
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Tras la Realizacién de informes de analisis de evaluacion por ciclos que contemplen: Coordinadores Actas de equipos de
sesion de - Analisis cuantitativo de datos por niveles en cuanto a evolucion de porcentajes de éxito obtenidos, /as de ciclo Ciclo
evaluacion por areas y porcentajes de éxito en competencias (en aquellos niveles indicados por normativa). Informes de evaluacion
final - Analisis cualitativo de factores influyentes en los resultados. trimestrales.
- Evaluacion por niveles de las propuestas llevadas a cabo segun los resultados de las evaluaciones
anteriores
Realizacién de informes de analisis de evaluacion de ETCP que contemplen: ETCP Acta de ETCP.
- Analisis cuantitativo de datos por niveles en cuanto a evolucion de porcentajes de éxito obtenidos, Informes de evaluacién
por areas y porcentajes de éxito en competencias (en aquellos niveles indicados por normativa). trimestrales.

- Analisis cualitativo de factores influyentes en los resultados.

Evaluacion por niveles de las propuestas llevadas a cabo segun los resultados de las evaluaciones

anteriores

Realizacién de informacién exclusiva para el Consejo Escolar que contemple: Jefatura y Acta de Consejo

- Analisis cuantitativo de datos por niveles en cuanto a evolucion de porcentajes de éxito obtenidos, Direccion. Escolar.

por areas y porcentajes de éxito en competencias (en aquellos niveles indicados por normativa). Informe de resultados
- Analisis cualitativo de factores influyentes en los resultados. para Consejo Escolar.

- Evaluacién por niveles de las propuestas llevadas a cabo segun los resultados de las evaluaciones
anteriores.
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ayuden a sentirse personas aceptadas, a sentir que su
tutor o tutora tiene confianza en sus capacidades, que
reconoce sus deseos, sus peculiaridades y posibilidades de
expresion y actuacion. De esta manera podran ir
diferenciandose de los objetos y de las demas personas,
afirmandose frente a los otros y asumiendo formas
particulares de sentir y de pensar, construyendo asi su
identidad existencial, personal y sexual, sin discriminacion.

b) Adquirir autonomia en la realizacion de sus
actividades habituales y en la practica de habitos basicos
de salud y bienestar y desarrollar su capacidad de
iniciativa. Para ello es preciso promover un ambiente fisico
y relacional que apoye la adquisicion paulatina de la
autonomia fisica, moral e intelectual.

c) Establecer relaciones sociales satisfactorias en
ambitos cada vez mas amplios, teniendo en cuenta las
emociones, sentimientos y puntos de vista de los demas,
asi como adquirir gradualmente pautas de convivencia y
estrategias en la resolucion pacifica de conflictos. Todo ello
en un ambiente que propicie diversas posibilidades de
agrupamiento, en pequefios grupos, en parejas, en
grandes grupos o de forma individual, y promueva la
actitud critica.

el pluralismo propio de una sociedad democratica.

b) Desarrollar habitos de trabajo individual y de equipo, de
esfuerzo y de responsabilidad en el estudio, asi como actitudes de
confianza en si mismo, sentido critico, iniciativa personal,
curiosidad, interés y creatividad en el aprendizaje, y espiritu
emprendedor.

c) Adquirir habilidades para la prevencion y para la resolucion
pacifica de conflictos, que les permitan desenvolverse con
autonomia en el ambito familiar y doméstico, asi como en los
grupos sociales con los que se relacionan.

d) Conocer, comprender y respetar las diferentes culturas y las
diferencias entre las personas, la igualdad de derechos y
oportunidades de hombres y mujeres y la no discriminacion de
personas con discapacidad.

e) Conocer y utilizar de manera apropiada la lengua castellana y, si
la hubiere, la lengua cooficial de la Comunidad Auténoma 'y
desarrollar habitos de lectura.

f) Adquirir en, al menos, una lengua extranjera la competencia
comunicativa basica que les permita expresar y comprender
mensajes sencillos y desenvolverse en situaciones cotidianas.

g) Desarrollar las competencias matematicas basicas e iniciarse en

EL CURRICULO DESDE UNA PERSPECTIVA OBJETIVOS ETAPA PRIMARIA COMPETENCIAS CLAVE
RELACIONAL, CONSTRUCTIVA Y SISTEMICA
OBJETIVOS ETAPA INFANTIL
a) Generar un ambiente de confianza y seguridad a) Conocer y apreciar los valores y las normas de convivencia,
afectiva y tener expectativas positivas acerca de las aprender a obrar de acuerdo con ellas, prepararse para el ejercicio | 1. Competencia en
competencias potenciales de los nifios y las nifias, que les | activo de la ciudadania y respetar los derechos humanos, asi como | comunicacién lingiiistica. Se

refiere a la habilidad para utilizar la
lengua, expresar ideas e interactuar
con otras personas de manera oral
0 escrita.

2. Competencia matematica y
competencias basicas en
ciencia y tecnologia. La primera
alude a las capacidades para
aplicar el razonamiento matematico
para resolver cuestiones de la vida
cotidiana; la competencia en ciencia
se centra en las habilidades para
utilizar ~ los  conocimientos vy
metodologia cientificos para explicar
la realidad que nos rodea; y la
competencia tecnoldgica, en como
aplicar estos conocimientos vy
métodos para dar respuesta a los
deseos y necesidades humanos.
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d) Observar y explorar su entorno fisico, natural, social
y cultural, generando interpretaciones de algunos
fendmenos y hechos significativos para conocer y
comprender la realidad y participar en ella de forma critica.
Potenciando que los nifios y nifias pongan palabras a sus
acciones, conjeturen, formulen ideas, avancen
interpretaciones, establezcan relaciones de causa y
efecto... Asi conoceran, comprenderan y podran intervenir
adecuada y constructivamente en el mundo al que
pertenecen.

e) Comprender y representar algunas nociones y
relaciones logicas y matematicas referidas a situaciones de
la vida cotidiana, acercandose a estrategias de resolucion
de problemas. Este aspecto no debe tener caracter
académico, sino ser fruto de la indagacion exploratoria que
ninas y ninos realizan sobre los elementos y situaciones
del entorno

f) Representar aspectos de la realidad vivida o imaginada
de forma cada vez mas personal y ajustada a los distintos
contextos y situaciones, desarrollando competencias
comunicativas en diferentes lenguajes y formas de
expresion.

g) Utilizar el lenguaje oral de forma cada vez mas
adecuada a las diferentes situaciones de comunicacion
para comprender y ser comprendido por los otros.
Contribuyendo a la autoconstruccién personal, a la
estructuracion del pensamiento, a la regulacion de los
propios aprendizajes y de la vida del grupo y ofreciendo
muchas oportunidades para dialogar, asi como relatar,
describir y explicar hechos, emociones y experiencias

la resolucion de problemas que requieran la realizacion de
operaciones elementales de calculo, conocimientos geométricos y
estimaciones, asi como ser capaces de aplicarlos a las situaciones
de su vida cotidiana.

h) Conocer los aspectos fundamentales de las Ciencias de la
Naturaleza, las Ciencias Sociales, la Geografia, la Historia y la
Cultura.

i) Iniciarse en la utilizacion, para el aprendizaje, de las tecnologias
de la informacioén y la comunicacién desarrollando un espiritu
critico ante los mensajes que reciben y elaboran.

j) Utilizar diferentes representaciones y expresiones artisticas e
iniciarse en la construccion de propuestas visuales y audiovisuales.

k) Valorar la higiene y la salud, aceptar el propio cuerpo y el de los
otros, respetar las diferencias y utilizar la educacion fisica y el
deporte como medios para favorecer el desarrollo personal y
social.

[) Conocer y valorar los animales mas proximos al ser humano y
adoptar modos de comportamiento que favorezcan su cuidado.

m) Desarrollar sus capacidades afectivas en todos los ambitos de
la personalidad y en sus relaciones con los demas, asi como una
actitud contraria a la violencia, a los prejuicios de cualquier tipo y a
los estereotipos sexistas.

n) Fomentar la educacion vial y actitudes de respeto que incidan
en la prevencion de los accidentes de trafico

3. Competencia digital. Implica
el uso seguro y critico de las TIC
para obtener, analizar, producir e
intercambiar informacion.

4, Aprender a aprender. Es una
de las principales competencias, ya
que implica que el alumno
desarrolle su capacidad para iniciar
el aprendizaje y persistir en él,
organizar sus tareas y tiempo, y
trabajar de manera individual o
colaborativa para conseguir un
objetivo.

5. Competencias sociales y
civicas. Hacen referencia a las
capacidades para relacionarse con
las personas y participar de manera
activa, participativa y democratica
en la vida social y civica.

6. Sentido de la iniciativa y
espiritu emprendedor. Implica
las habilidades necesarias para
convertir las ideas en actos, como
la creatividad o las capacidades
para asumir riesgos y planificar y
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reales o imaginarias.

h) Aproximarse a la lectura y escritura en situaciones de
la vida cotidiana a través de textos sociales, valorando el
lenguaje escrito como instrumento de comunicacion,
representacion y disfrute. Aprovechando aquellas
situaciones y momentos en que se hace necesario leer o
escribir, y promoviendo otras ocasiones donde estas
actividades sociales tengan cabida en el quehacer diario
por su funcionalidad, valorando las ideas previas y
partiendo de la fase en la que se encuentra cada nifio y
nifa.

i) Conocer y participar en algunas manifestaciones
culturales y artisticas de su entorno, teniendo en cuenta su
diversidad y desarrollando actitudes de interés, aprecio y
respeto hacia la cultura andaluza y la pluralidad cultural.

MAPA CURRICULAR JUNTA DE ANDALUCIA:

a) Desarrollar la confianza en si mismo, el sentido critico, la
iniciativa personal, el espiritu emprendedor y la capacidad para
aprender, planificar, evaluar riesgos, tomar decisiones y asumir
responsabilidades.

b) Participar de forma solidaria en el desarrollo y mejora de su
entorno social y natural.

c) Desarrollar actitudes criticas y habitos relacionados con la salud
y el consumo responsable.

d) Conocer y valorar el patrimonio natural y cultural y contribuir
activamente a su conservacion y mejora, entender la diversidad
linglistica y cultural como un valor de los pueblos y de los
individuos y desarrollar una actitud de interés y respeto hacia la
misma.

e) Conocer y apreciar las peculiaridades de la modalidad
linglistica andaluza en todas sus variedades.

f) Conocer y respetar la realidad cultural de Andalucia, partiendo
del conocimiento y de la comprension de la misma como
comunidad de encuentro de culturas.

gestionar proyectos.

7. Conciencia y expresiones
culturales. Hace referencia a la
capacidad para  apreciar la
importancia de la expresion a través
de la musica, las artes plasticas y
escénicas o la literatura.
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CRITERIOS PARA LA ELABORACION DE LAS PROPUESTAS PEDAGOGICAS
Y PROGRAMACIONES DIDACTICAS

e Se contemplard en todas las programaciones la contribucion de las areas a la adquisicion de las
competencias claves. Las programaciones pueden optar por integrar las areas en ambitos de

conocimiento y experiencia a través de algunos proyectos.

e (Cada programacion de ciclo recogera todo lo que la normativa establece sin prejuicio de afadir

cualquier ambito que se desarrolle a juicio del tutor.

e Constara de estrategias y actividades sobre lectura, escritura y expresion y comprension oral en todas

las areas o ambitos de conocimiento:

e (Cada nivel especificara cdmo organizar el tiempo diario dedicado a la lectura para trabajar la

comprension y fluidez.

e Se potenciaran la comprension lectora, la presentacion oral y escrita de trabajos y el uso de diferentes

tipos de texto.

e Se favoreceran las interacciones lectoras, entendiendo la lectura como un acto social, con propuestas

didacticas de aula (Tertulias Literarias y Lectura de Textos Extensos) y de centro.
e Se incorporaran los contenidos transversales.

e Se atendera a los principios metodologicos generales de la educacion primaria y a los acuerdos
reflejados en nuestro Plan de Centro: una metodologia, activa, participativa, que tenga en cuenta los
intereses del alumnado y que propicie el trabajo colaborativo, en pequefo grupo y en grupos
internivelares. La asamblea sera motor de la vida del aula y se disefiaran estrategias que fomenten la

autonomia de las nifias y nifos.

e Como instrumento de recogida de informacion de cara a la evaluacion del alumnado y de los procesos

educativos se dispondra de un cuaderno de aula o programacion diaria.

e En el disefio de las propuestas se contemplaran medidas de Atencion a la Diversidad, priorizando
aquellas que sean abiertas y permitan diversos niveles de ejecucion. Se favorecera la inclusion

apostando por el modelo de Pareja Pedagogica, con un segundo docente en el aula.

e Las programaciones de Educacion Infantil; 1°, 2°, 3° y 4° 5° y 6°, optaran por el uso de material

curricular de uso comun incluyendo material tanto bibliografico como tecnolégico.

e Se contemplara en las actividades complementarias y extraescolares el enriquecimiento del curriculo a

través de la relacion con el entorno y la apertura del centro a colaboraciones externas.
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PROYECTO EDUCATIVO

TRATAMIENTO DE LA TRANSVERSALIDAD

El tratamiento de la convivencia, la coeducacion o el medio ambiente, son tematicas que impregnan la
vida educativa del centro, que estan presente dia a dia, porque en la filosofia educativa que sostienen nuestras
practicas impera el principio de globalidad, no entendiendo los procesos de ensefianza aprendizaje como algo
aislado, como compartimentos estancos. Otras veces la transversalidad se convierte en focos de nuestra
intervencion haciendo que en torno a ellas giren las practicas educativas de un determinado momento o de un

determinado espacio o propuesta de aprendizaje.

En la siguiente tabla aparecen nuestros objetivos fundamentales en torno a estas areas transversales.

CONVIVENCIA

COEDUCACION

e Abordar la convivencia escolar en toda su
complejidad dotando tanto al alumnado como a
sus familias de estrategias que les permitan
interrelacionarse desde el respeto adecuado,
facilitandole los procesos de socializacion
presentes y futuros

e Entrenar al alumnado en la resolucion pacifica de
los conflictos a través del dialogo y la reflexion.
Aprendiendo de ellos y poniendo en marcha
protocolos de intervencion que permitan
reconocer y utilizar el conflicto como un recurso
educativo

e Implicar al alumnado en la resolucion de
conflictos. A través de la asamblea de aula
corresponsabilizar al alumnado en la mediacién y
resolucion de conflictos entre iguales

e Entrenar y ofrecer estrategias de autocontrol
emocional que permitan al alumnado interactuar
desde el asertividad y la empatia.

e Trabajar cada dia desde el convencimiento de que
la escuela no educa sola, buscando la implicacion
de las familias en la educacién de hijos e hijas, a
través del disefio y la consolidacion de espacios
de encuentro, formacion e intercambio.

e Reconocer las dificultades cotidianas con las que
conviven las mujeres de nuestro entorno social
mas cercano (madres, abuelas, alumnas,
hermanas...) y mantener una especial actitud de
escucha y reconocimiento que les permita
desarrollar plenamente su singularidad femenina,
con autoridad y confianza.

o Crear y ofrecer espacios de encuentro, reflexion y
formacion que pongan al alcance de la mujer
herramientas de crecimiento personal.

o Crear y favorecer relaciones entre mayores y
pequefos partiendo de que la ética del cuidado
puede ensefarnos a reconocer y expresar
emociones y sentimiento, a una forma de estar en
el mundo buscando favorecer las relaciones entre
las personas para disfrutar de una vida mas justa.

e Trabajar las relaciones hombre/mujer desde la
perspectiva de “los buenos tratos”

o Ser sensibles en el uso del lenguaje, buscando o
bien la visibilizacion del femenino o bien el uso del
genico.
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5. CRITERIOS PEDAGOGICOS DE ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO

ASIGNACION DE ENSENANZAS

Para la asignacion de ensefianzas se atendera en primer lugar al puesto de trabajo que ocupa cada
maestra/o en el centro de acuerdo con la adjudicacion de destinos realizada por la CEJA.

No obstante, en funcion de las necesidades organizativas del centro, se podra tener en cuenta las
habilitaciones que tenga cada maestra/o con destino en el centro.

ASIGNACION DE GRUPOS
Concentracion y estabilidad. Procuraremos que el menor nimero de profesores imparta clase a
un grupo de alumnos. Siendo este criterio de especial aplicacion en el primer ciclo de Educacion
Primaria.
Caracteristicas del grupo. Para la designacion de la tutoria de un determinado grupo se tendran
en cuenta las particularidades colectivas e individuales del mismo (alumnado NNEE, relaciones en
el grupo, movilidad del alumnado y/o profesorado...)
Idoneidad. La asignacion de los diferentes cursos, grupos de alumnado y areas se debatira
atendiendo estos criterios pedagogicos y/u organizativos. La antigiedad en el centro de las
maestras y los maestros no sera motivo de asignacién de un determinado grupo.
Eficacia organizativa. Procuraremos que un miembro del equipo directivo no ejerza ninguna
tutoria.
Otras enseifianzas. La adjudicacion de un determinado puesto de trabajo no exime al profesorado
de impartir otras ensefianzas o actividades que pudieran corresponderle, de acuerdo con la
organizacion pedagogica del centro y con la normativa que resulte de aplicacion.

CRITERIOS PARA LA ASIGNACION DE TUTORIAS

Para favorecer el éxito escolar y mejorar los resultados académicos del alumnado la directora del Centro

asignara, en el mes de septiembre, las tutorias de los diferentes grupos, teniendo en cuenta los siguientes
criterios:

A) Segun el decreto 328/2010 de 13 de julio, el profesorado que hayan tenido asignado el primer
curso de cualquier ciclo permanecera en el mismo hasta su finalizacién siempre que sea posible y
gue no existan circunstancias que lo impidan o que la relacion tutor-clase no esté siendo positiva.

B) Para evitar que en el primer ciclo de Educacion Primaria entren un excesivo numero de docentes,
la asignacion de especialistas- tutores/as se realizara en el segundo y tercer ciclo de Educacion
Primaria salvo el especialista en lengua extranjera francés y musica que tienen pocas horas de
especialidad si los comparamos con los de educacion fisica e inglés. Se procurara que el
profesorado tutor o la tutora impartan el maximo de periodos lectivos con el alumnado de su grupo.
c) Experiencia en el Centro.

d) Si se dieran otras circunstancias, excepcionales, no recogidas anteriormente, la directora del
Centro junto con el Equipo Directivo analizara el caso para tomar las medidas que correspondan.
Como falta de docentes donde podriamos utilizar al docente o la docente nombrada por
compensatoria como tutor o tutora.

El profesorado del Centro debe estar motivado e ilusionado para realizar su trabajo, por ello, a final de cada

curso escolar, la directora del Centro, mantendra audiencia con los miembros del Claustro para conocer sus

preferencias e idoneidad respecto a la asignacion de tutorias y siempre se oira su opinion sobre su
continuidad.
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COORDINACIONES DOCENTES

Para la asignacion de la coordinacion o responsabilidad en un plan, proyecto o programa educativo, tanto de
los considerados “estratégicos” por parte de la CEJA, como los que puedan existir especificamente en el
CEIP Virgen del Carmen, asi como los puestos de convocatorias anuales especificas (acompafiamiento,
etc.), se tendra en cuenta el compromiso del profesional con la tematica que se aborde y con el Proyecto
del Centro. Los nombramientos se realizaran segun lo recogido en el ROF previa deliberacion y presentacion
de candidaturas en el claustro de maestras y maestros
e Para las coordinaciones de ciclos, programas y proyectos se tendran en cuenta la formacion y
titulacion acreditada para los mismos, asi como la experiencia anterior. Igualmente se tendra en
consideracion el compromiso y la implicacion que cada maestra y maestro esta dispuesto a asumir
en la responsabilidad del ciclo, proyecto o programa.
e En el caso de profesorado que ha tenido destino en el colegio en cursos anteriores se considerara la
trayectoria anterior en el centro y el conocimiento de su labor.
e Sera decision muy tomada en cuenta, su actitud positiva frente a querer desempefiar dicho cargo.

HORARIOS
Para la confeccién de los horarios del centro la Jefatura de Estudios atendera de forma ponderada los
criterios pedagogicos a continuacion expuestos buscando siempre la opcion que redunde positivamente en
el éxito escolar y la mejor atencién del alumnado del centro.
En todo caso, la finalidad ultima debe ser la organizacion y funcionamiento idoneo del centro y no los
intereses particulares de miembros de la comunidad educativa.
Como criterio comun se contemplara la necesidad de combinar horarios en cada curso en los cuales cada
nivel tenga a su tutor o tutora para facilitar las propuestas internivelares.

Criterios Pedagogicos para la elaboracion de horarios en infantil:

e En Educacion Infantil el tratamiento horario se hara teniendo en cuenta la globalizacion de los
contenidos y sus ritmos de actividad y la propuesta de ambientes de aprendizaje.
Se establecer un horario flexible en educacién infantil Unicamente para aquellas nifias y nifios que
presenten dificultades para su integracion en el ambito escolar, contando con la autorizacion por
escrito del padre, madre o tutor legal. Este horario flexible sera ampliado cada dia de forma gradual
y progresiva hasta la fecha que marque la normativa de cada curso escolar. No mas de 15 dias.
El recreo se desarrollara de 12:00 a 12:30 pudiendo abrirse otro recreo para tres afos de
educacion infantil en su periodo de adaptacion.
Se intentara en la medida de lo posible que los recreos de infantil no se alarguen ya que el ruido
molesta al edificio de primaria.
El area de religion, una vez cubierto el horario estipulado para la educacion primaria, el resto del
horario se distribuira en infantil de manera progresiva: infantil 5 afios, 4 afios y 3 afios.
La sensibilizacion en infantil de la lengua extranjera inglés sera siempre segun
disponibilidad horaria y previo consenso con el especialista de manera progresiva: infantil 5 afios, 4
anos y 3 afos

Criterios Pedagégicos para la elaboracion de horarios en primaria:

e Se procurara que en un grupo incidan el menor numero de maestros/as posible.
e En el caso de tutores especialistas se procurara que, ademas del area de su especialidad, imparta
prioritariamente Lengua y Matematicas.
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En la organizacion del horario para el alumnado se garantizara la dedicaciéon del horario lectivo

minimo obligatorio que establece la legislacion vigente para cada una de las areas de aprendizaje

del curriculo.

e Priorizaremos que sea un solo maestro/a el que cubra un area de otra tutoria; para evitar que la
materia se vea impartida por varios profesores/as.

e |ntentaremos que cada grupo de primaria tenga al menos una sesion de Inglés a primera hora o
antes del recreo.

e Se dedicara una sesion diaria a la lectura repartida segun la organizacion del tutor.

e Dentro del horario de Matematicas se planificara semanalmente una sesion de calculo escrito y
mental y otra de resolucion de problemas.

e Dentro del horario semanal se dedicara una sesion a la Accion Tutorial utilizando la asamblea de
aula como herramienta.

e Que la materia de Atencion Educativa la imparta preferentemente cada tutor/a a su grupo de
alumnos/as.

e FElrecreo se hara de modo que haya mas horas lectivas antes del mismo.

e las horas de apoyo de cada profesor se dedicaran preferentemente a apoyar al ciclo al que
pertenece o a los alumnos/as de otros ciclos para Refuerzo Educativo.

e Aplicar las reducciones horarias establecidas en la normativa vigente (equipo directivo,
coordinadores/as de ciclo, de planes y proyectos, mayores de 55 afios...).

e FEl horario de P.T sera flexible segun las necesidades.

e Se tendran en cuenta las caracteristicas emocionales de cada grupo para la elaboracion de los
horarios.

e |gualmente se tendra en cuenta la peculiaridad y necesidad de cada grupo para la asignacion de
refuerzos.

e [Estos criterios seran revisables anualmente por el Claustro, tras la Memoria de Autoevaluacion, con

el objetivo de favorecer el éxito escolar del alumnado y conforme a nuestras lineas de actuacion
pedagogica.

6. PLAN DE ATENCION A LA DIVERSIDAD

Hemos hablado anteriormente de nuestra apuesta por una educacion para la inclusién, entendiendo
esta como un proceso de busqueda de las mejores formas de dar respuesta a la evidente diversidad de
nuestro alumnado. En este proceso van variando nuestras propuestas, propuestas que no deben ser
consideradas como algo estatico e inamovible, sino que han ido creciendo en el dia a dia, evaluandose su
puesta en practica y en esta valoracion hemos pretendido que prime como criterio el de identificar y levantar
las barreras que obstaculizan los procesos de ensefianza y aprendizaje.

A lo largo de este documento hemos dejado claro la importancia que para nuestro centro tiene la
presencia y la participacion de nuestro alumnado. Asi mismo consideramos basico obtener un adecuado
rendimiento académico, poniendo un énfasis especial en aquellas nifas y nifos que se encuentran en
riesgo de exclusion, marginacién o fracaso escolar. Alumnado que en el Virgen del Carmen no es
especialmente minoritario.

Tenemos el convencimiento de que es la escuela por tanto la que tiene que paliar estos déficits, la que
tiene que dar respuesta a estas necesidades formativas (si es posible también de las familias, aunque
algunas no son muy proclives). Y aunque se hacen grandes esfuerzos en este sentido, la escuela sabe que
tiene que buscar nuevas formulas, nuevos caminos (sin abandonar los ya consolidados) para abordar el
fracaso escolar al que esta abocado socialmente una parte importante de nuestro alumnado. Caminos que
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a veces son dificiles de recorrer por exigencias administrativas o por politicas educativas que en nada tienen
en cuenta las singularidades de los contextos y las necesidades prioritarias de determinados sectores de
poblacién escolar.

Ante esta realidad y dado nuestro reconocimiento como centro de compensatoria, generalizamos la
atencion a la diversidad a todo nuestro alumnado. Esto conlleva que la asuncion de los refuerzos esté
compartida entre todo el profesorado (que consideramos profesorado de compensatoria)
independientemente del tipo de adscripcion al centro.

CRITERIOS DE DISTRIBUCION HORARIA

En la necesidad y el deseo de dar respuestas reales a problematicas reales, en el compromiso de dotar de
contenido el principio de inclusion que mueve nuestra escuela y desde el convencimiento de que toda
practica dotada de sentido y coherencia tiene grandes posibilidades de éxito mas alla de normativas y frenos
legales, proponemos una distribucién horaria que responda a nuestras necesidades y expectativas (ya
dibujadas en distintos apartados y documentos de este Plan de Centro) a la hora fundamentalmente de
paliar las deficiencias curriculares que tiene nuestro alumnado.

o Flexibilidad en los horarios. | os horarios se adaptan a las necesidades pedagogicas que van
variando segun donde se encuentren los focos de atencion. En todo momento estamos abiertos a
modificar los apoyos y el profesorado no tiene ningtin inconveniente en acudir donde se le necesita.
Se comparten entre todas las dificultades que van surgiendo en este sentido.

o Distribucion horaria en funcion del mejor aprovechamiento curricular. se opta por primar
el horario de las instrumentales (incluyendo el inglés) sobre el de las especialidades.

DISPONIBILIDAD HORARIA

Una vez elaborados los horarios del profesorado a primeros de septiembre, se sabe de qué profesorado y
numero de horas de atenciéon a la diversidad contamos semanalmente. Con estos datos se elabora el
calendario de atencion teniendo en cuenta las demandas que cada tutor/a haya presentado.
En general podemos contar con:
e Las horas de cada tutor/a cuando su grupo esta atendido por un/a especialista (inglés, Ed. Fisica,
Religion, si no hay alumnado de alternativa)
e Las horas de los especialistas cuando no estan impartiendo su materia.
e El refuerzo que supone Compensatoria.
e Las horas de uno de los miembros del ED que como viene establecido en el Proyecto no tiene
tutoria y que estan destinadas a refuerzo.
e Este calendario queda mermado cuando hay ausencias en el profesorado que hay que atender
prioritariamente, aplicando la normativa vigente.

CRITERIOS ORGANIZATIVOS

Se procurara, siempre que sea posible, la atencién al alumnado dentro de su propio grupo favoreciendo su
inclusion, integracion y no discriminacion.

Los apoyos se llevaran a cabo mediante un/a profesor/a mas dentro del aula que atendera, de manera
coordinada con el/la tutor/a al alumnado con necesidades, priorizando la atencion para la adquisicion de
los minimos establecidos en el centro.
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Se procurara que sea siempre el/la mismo/a profesor/a el que atienda en cada grupo al alumnado en la
misma area, aunque debe prevalecer el criterio de atencién por encima del profesional que atiende.

Corresponde al tutor/a en coordinacién semanal con el maestro o maestra de refuerzo, compensatoria y PT
reflejar en su planificacion de aula los programas de refuerzo llevados a cabo y la evaluacion de los mismos.

Compartir apoyos y sustituciones. Cada curso tendra un docente de refuerzo de referencia,
gue permite que el equipo docente de cada curso se responsabilice del alumnado mas desfasado
curricularmente con distintas estrategias de intervencion.

CRITERIOS DE REFUERZOS

Teniendo siempre como principio basico lo expuesto en el apartado anterior, los refuerzos se organizan en
funcion de:

OBJETIVOS
Responder a las necesidades educativas concretas del alumnado tras la El

Alcanzar el maximo desarrollo posible de sus capacidades.
Facilitar y crear estrategias de resolucion de conflictos y control de las emociones.
Adquisicion de las competencias basicas

Adquisicion de los objetivos establecidos en el curriculo.

Para ello se tendra en cuenta:

Detectar las dificultades de aprendizaje tan pronto como se produzcan.
Aplicar las medidas curriculares y organizativas adoptadas teniendo en cuenta:
= Lainclusion escolar y social del alumno/a

= La no discriminacion que impida al alumno/a alcanzar los objetivos

Asegurar la coordinacion entre los miembros del Equipo Docente y, en su caso, del Equipo de
Orientacion Educativa.

Reflejar en las programaciones las caracteristicas del alumnado que se atiende, tanto en relacion a
contenidos como a actividades.

Atender al alumnado con necesidades, siempre que sea posible, dentro de su propio grupo.

ACTUACIONES
ALUMNADO

OBJETIVOS

1. Contribuir a la personalizacion de los procesos de ensefianza y aprendizaje, mediante un seguimiento
global de los procesos de aprendizaje del alumnado para detectar las dificultades y necesidades y
articular las respuestas educativas adecuadas conforme a la normativa vigente.

2. Prevenir las Dificultades de Aprendizaje y la desmotivacion del alumnado que por diversas
circunstancias no sigue el ritmo habitual de su grupo-clase y articular las medidas que se estimen
oportunas en el caso de que las dificultades ya estén presentes.
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3. Disediar, desarrollar y realizar un seguimiento de las actividades de recuperacion e intervenciones
educativas especificas, cuidando que en la propuesta de aula se propongan actividades y tareas
abiertas e inclusivas, con diferente grado de complejidad, que permitan que el alumnado progrese y
alcance el ritmo de aprendizaje. Para garantizar que se alcance dicho objetivo, las programaciones de
los Programas de Refuerzo Educativo, tendran como maximo un caracter trimestral, revisandose al
finalizar cada trimestre la conveniencia o no de que concluyan determinados alumnos/as el Programa

y/0 Se incorporen nuevos/as.

ACTUACIONES

RESPONSABLES

TEMPORALIZACION

1. Prevencion, deteccion precoz e intervencion con
el alumnado que presenta necesidades especificas de
apoyo educativo y dentro de éste el de necesidades
educativas especiales (DIS/ALTERACIONES GRAVES DEL
COMPORTAMIENTO)

- Tutor/a

- Equipos de Ciclo
- Equipo Docente.
- E. de Orientacion
- Equipo Directivo.

Durante todo el curso.

2. Evaluacion Psicopedagdgica del alumnado con
necesidades educativas especiales:

- asociadas a discapacidad (DIS)

- con dificultades de aprendizaje (alumnado que presenta
un desfase curricular superior a dos cursos.

- con alteraciones graves del comportamiento.

- con altas capacidades

Orientador-a del
Centro

Durante todo el curso

3. Articular las medidas de intervencion para atender
al alumnado diverso que no es considerado
alumnado DIS, de acuerdo con la Orden de 25 de julio de
2008y a las Instrucciones de 22 de junio de 2015
(especificados en el apartado anterior)

El Centro en su
conjunto, con el
asesoramiento del
EOE.

Durante todo el curso

4. Realizacion de A.C.S

Especialistaen P. T.

con el
asesoramiento del
EOE yen
colaboracién con el
Equipo Educativo y
el Equipo de
Orientacion.

Durante todo el curso

5. Seguimiento y evaluacion de las medidas
adoptadas y del grado de consecucion de los
objetivos propuestos.

- Tutor/a

- Equipos de Ciclo
- Equipo Docente.
- Especialista en P.
T.

- Asesoramiento y
apoyo técnico del
EQE.

Durante todo el curso,
con el objetivo
fundamental de que
resulte un cauce efectivo
para ir introduciendo
modificaciones en la
practica educativa con el
alumnado con
necesidades especificas
de apoyo educativo.
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PROFESORADO
OBJETIVOS

1. Orientar y asesorar en la planificacion de las medidas de atencion a la diversidad de acuerdo con La
normativa vigente.

2. Ofrecer soporte técnico y material a las actuaciones que realizan con el alumnado que por diversas
razones presentan necesidades especificas de apoyo educativo y con las familias de los mismos/as.

3. Disenar y orientar sobre actuaciones de Compensaciéon Educativa de acuerdo con lo establecido en el
titulo Ill, equidad en la educacion de la Ley 17/2007 de 10 de diciembre.

ACTUACIONES RESPONSABLES | TEMPORALIZACIO
N

1. Sesiones de trabajo con los Equipos Docentes de Equipos de Ciclo. Durante todo el

ciclo y Tutores/as para analizar la situacion del alumnado y | Especialista de P. T. | curso.

tomar decisiones oportunas para el alumnado que por Orientadora

diversas razones no siguen el ritmo habitual del aula

ordinaria.

2. Decidir los Programas de Refuerzo Educativo que Equipo Directivo Primer trimestre o

se van a poner en marcha durante el curso, en funcion de las | EOE cuando se estime

necesidades detectadas. Igualmente decidir acerca de otras Especialista en P. T.
medidas de atencion a la diversidad que se van a poner en
funcionamiento de acuerdo con la norma.

3. Diseiiar las estrategias de intervencion Claustro de Primer trimestre y
en Compensacion Educativa profesorado actualizaciones si es

EOE necesario.
4, Seguimiento y evaluacion de las Tutor/a. P.T Trimestralmente
distintas medidas propuestas y Eq. Ciclo. E.O.E.
adoptadas. Equipo Docente.

FAMILIAS

OBJETIVOS

1. Recabar la informacion de tipo familiar pertinente para la toma de decisiones educativas, asi como su
opinion.

2. Informarles, asesorarles y orientarles acerca de las medidas finalmente adoptadas en el Centro Educativo
en torno a la Educacion de sus hijos/as y recabar su colaboracion desde el hogar en su puesta en marcha.

3. Asesorar a las familias en los modos de intervenir desde el hogar en relacion a la aparicion de diferentes
problematicas relacionadas con sus hijos/as: Comportamientos disruptivos, ausencia de responsabilidades
en el hogar.

4. Incrementar la comunicacion con la familia en relacion al proceso educativo de sus hijos/as. Esta
comunicacion es esencial siempre, cuanto mas aun si se trata de alumnado que presenta necesidades
especificas de apoyo educativo, con el objeto de garantizar que la respuesta sea la mas coherente en
funcion de las posibilidades disponibles y de recursos personales y materiales, tanto en el Centro como en
el hogar.
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5. Establecer cauces de comunicacion con las familias que permitan la reflexion conjunta y la implicacion de
las familias en los procesos educativos.

ACTUACIONES RESPONSABLES TEMPORALIZACION
1. El Centro informara a las familias sobre e Jefatura de Durante todo el curso.
las necesidades de atencion por parte del Estudios
profesorado de Refuerzo Educativo o PT. o Tutor/a

e Equipo de

Orientacion

e EOE
2. Establecer entrevistas con los padres, Durante todo el curso.
madres o tutores del alumnado para recabar e Tutor/a
informacion sobre el contexto familiar, en relacion e Especialista en P.
con variables de influencia educativa. T.

e EOE.
3. Realizar entrevistas grupales e Durante todo el curso.
individuales, con el fin de asesorar a los padres e Tutor/a.
sobre las actitudes, valores, actividades y e EOE

programas que pueden desarrollar con sus
hijos/as para apoyar y contribuir al desarrollo
personal y educativo.

4. Realizar entrevistas individuales para Durante todo el curso
informar acerca de las diferentes asociaciones y e EOE
recursos que existen en la Comunidad en relacion e Especialista en P.
a las necesidades educativas especiales que T.
presentan sus hijos/as.
5. Realizar encuentros colectivos con las e (Coordinadoras de | Durante todo el curso.
familias: la actividad o
tutores.
CENTRO
OBJETIVOS

1. Informar, asesorar, orientar y ofrecer soporte técnico y material acerca de las medidas de atencion a la
diversidad que se deben contemplar en el Proyecto de Centro de acuerdo con la Normativa vigente.

ACTUACIONES RESPONSABLES TEMPORALIZACION
1. Elaboracioén y propuesta del Octubre.
Claustro en torno a las lineas - Jefatura de Estudios. Revision durante todo el
basicas de atencion a la diversidad - Claustro. curso.
para su debate y aprobacion. - Equipo de Orientacion

- EOE
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EQUIPO DE ORIENTACION EDUCATIVA

1.- PROTOCOLO DE DETECCION, IDENTIFICACION DEL ALUMNADO NEAE Y
ORGANIZACION DE LA RESPUESTA EDUCATIVA. (Instrucciones 22-6-15)

Asesoramiento en los procedimientos a emplear en todo el proceso educativo del alumnado NEAE,
desde la prevencion a la organizacion de la respuesta educativa. Actuacion transversal a todas las
areas.

2.- ACCION TUTORIAL Y MEJORA DE LA CONVIVENCIA.

Transicion y acogida del alumnado del primer al segundo ciclo de educacion infantil.

Estimulacion del lenguaje oral en educacion infantil.

Deteccién y asesoramiento al alumnado con enfermedades cronicas.

Intervencién para la atencion educativa coordinada al alumnado con problemas de conducta.

3.- ATENCION A LAS NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES.

Determinacion de las NEAE del alumno-a, propuesta de atencion educativa y orientaciones a la familia.

Evaluacion, intervencion y asesoramiento logopédico.

Deteccidn e identificacion de alumnado con altas capacidades.

Registro y actualizaciéon de datos del censo NEAE en Séneca.

4.- ORIENTACION ACADEMICA Y PROFESIONAL

Transicion y acogida del alumnado de primaria a secundaria

Las actuaciones a desarrollar en cada programa responden a las demandas del centro y se realizan con la
colaboracion, y en coordinacion, con el profesorado.

MEDIDAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD.
MARCO GENERAL

La Orden de 25 de Julio de 2008 por la que se regula la atencién a la diversidad del alumnado que cursa la
educacion basica, establece el marco de referencia para la adopcion de medidas organizativas y curriculares
gue posibiliten una atencion personalizada al alumnado en funcién de sus necesidades, a ello sumamos las
Instrucciones del 22 de junio de 2015.

En resumen y para su posterior desarrollo los sintetizaremos en los siguientes:

Medidas del Plan de Compensacion Educativa:

Fomento de la participacion de la comunidad educativa

Intervenciones curriculares complementarias.

Apoyo en grupos ordinarios mediante un segundo profesor en el aula.
Modelo flexible de horario semanal

Programas de refuerzo para la recuperacion de aprendizajes no adquiridos:
Programas de refuerzo en las areas instrumentales

Programas de refuerzo para la recuperacion de aprendizajes no adquiridos
Programas de Adaptacion Curricular:

Adaptacion Curricular Significativa.

Adaptaciones curriculares para el alumnado de altas capacidades.
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Se hace necesaria una intervencion efectiva en el momento en el que se detecten los problemas utilizando
medidas lo mas ordinarias (o normalizadas), siempre que sea posible y s6lo cuando se totalmente necesario
utilizaremos medidas mas extraordinarias.

En caso necesario se solicitara la valoracion Psicopedagogica por parte de la Orientadora del Centro que
seguira el Protocolo recogido en la normativa.

PROGRAMA DE REFUERZO EDUCATIVO

La finalidad que rige la implantacion del Programa de Refuerzo Educativo es conseguir que el alumnado
alcance las capacidades contenidas en los objetivos generales de la Educacion Primaria. El alumno/a debe
dominar un conjunto de técnicas que le sirvan de instrumento para continuar su aprendizaje. Para ello, se
pretende ajustar la intervencion educativa al alumnado, especialmente a aquellos con dificultades de
aprendizaje en las areas instrumentales basicas.

En este sentido se hace necesario organizar este recurso estableciendo criterios y procedimientos claros
para la determinacion del alumnado que en los diferentes niveles de la E. Primaria reciban atencion por
parte del profesorado de Refuerzo Educativo.

En nuestro Centro se establecen los siguientes acuerdos a este respecto:

- Enmarcamos la figura del profesorado de Refuerzo del Centro dentro de los Programas del
Refuerzo de areas o materias instrumentales basicas.

- Criterios para la atencion del alumnado de Refuerzo Educativo:

1°. Alumnado con dificultades de aprendizaje (desfase curricular de un curso) censado en
Séneca como tal por la Orientadora del Centro.

2°. Alumnado extranjero, preferentemente de nueva incorporacion, que presenten un
desfase curricular importante.

3°. Alumnado con un desfase curricular menor a un Ciclo en el que se detecten dificultades
que impidan un adecuado desarrollo en el proceso de ensefianza-aprendizaje.

4°, Se priorizara la atencién a los alumnos/as que, aun habiendo promocionado de Curso,
tengan algunas de las materias instrumentales basicas pendientes.

5°Alumnado con aprendizajes no adquiridos anteriormente.

Sobre los agrupamientos:

e El Refuerzo Educativo serd una medida de atencién a la diversidad que recibira el alumno/a durante
el tiempo necesario. Por ello se hace imprescindible una buena coordinacion de los tutores o
responsables de materias instrumentales con el profesorado de Refuerzo, asi como una evaluacién
continua sobre los avances del alumnado.

Para sistematizar tanto los aspectos a trabajar con cada alumno/a como la evaluacion de los mismos, se ha
elaborado un acta de coordinacion que se realizara por trimestres y donde figurara toda la coordinacion y el
trabajo a realizar durante el trimestre. Posteriormente y al final de cada trimestre ser realizara una
valoracion y sera el punto de partida para el siguiente trimestre.

-Asimismo semanalmente o quincenalmente, en funciéon de la decision del tutor, se realizara una reunion
donde se recojan todos los aspectos que se van a trabajar durante ese periodo de tiempo de tal forma que
haya total coordinacion entre lo que trabaja el grupo aula y estos nifios con alguna necesidad.
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ACOGIDA, EVALUACION E INTEGRACION DEL ALUMNADO INMIGRANTE

Nos encontramos hoy en dia ante el hecho de tener que atender a alumnos procedentes de diversas
culturas, que desconocen la nuestra, incluyendo el idioma. Esta diversidad cultural la tenemos que atender
en nuestra labor educativa diaria, intentando que el alumnado extranjero disfrute de las mismas
oportunidades que el autdctono. Esto implica la labor coordinada de todos los sectores de dicha comunidad.
Un momento muy importante para lograr el éxito en esta labor educativa es el de los primeros contactos, no
solo del alumno, sino también de su familia, con la comunidad educativa que lo recibe y de ésta con
aquéllos.

Todo el alumnado nuevo (y sus familias) ha de ser objeto de una atencion especifica, pero en el presente
apartado nos vamos a centrar en el colectivo que suele tener mas dificultades: el alumnado procedente de
otras culturas. Resulta fundamental que toda la comunidad educativa vaya percibiendo la llegada de
alumnado inmigrante como un hecho enriquecedor y no como un problema para el que no hay una solucién
planificada.

OBJETIVOS

1. Crear un ambiente escolar en el que el nuevo alumnado y sus familias se sientan bien acogidos.

2. Facilitar los tramites de matriculacion.

3. Contribuir a un rapido conocimiento de las instalaciones del Centro que permita que el alumnado se
desplace por el mismo con facilidad.

4. Establecer en la clase un clima que haga mas agradables los primeros momentos y que favorezca la
interrelacion entre el nuevo alumnado y sus compafieros.

5. Mejorar la responsabilidad, la capacidad de empatia y el compafierismo entre el alumnado con el fin de
facilitar una rapida y eficaz integracion.

6. Contribuir a que las familias inmigrantes se sientan a gusto y a que perciban la escuela como un lugar
donde se les facilita su integracién, se les valora, se da importancia y protagonismo a su cultura y se les
ofrecen cauces para su participacion.

7. Evitar la tendencia al autoaislamiento de los nuevos nifios y nifias ante una situacion desconocida, como
la llegada al Centro.

En el Plan de Orientacion y Accion Tutorial del Centro se concretan las medidas de acogida e
integracion para el alumnado inmigrante.

AULA DE PEDAGOGIA TERAPEUTICA.

El aula de PT persigue unos objetivos generales de intervencion dirigidos al alumnado, a los profesionales
del centro, y a la familia, siguiendo las directrices establecidas en el Plan de accion tutorial del Centro y
concretamente en el apartado del mismo en el que se detallan las “Medidas de Acogida e Integracion para
el alumnado con necesidades educativas especiales”.

OBJETIVOS
ALUMNADO
Potenciar la integracion en su grupo clase y la inclusion en la vida escolar.
Desarrollo de competencias basicas que le permitan ganar en autonomia
Facilitar su autonomia personal y socializacion en el centro.
Favorecer la generalizacion de los aprendizajes adquiridos a otros contextos.
Realizar las adaptaciones curriculares significativas, en colaboracion con los equipos educativos del
Centro, cuando se estimen necesarias para el avance curricular de nuestro alumnado.
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Ejercer la tutoria compartida junto con el tutor-a de aula del ACNEAE

Colaborar en la elaboracion de material que precise el alumnado para su mejora en el desarrollo
educativo.

Facilitar el acceso y uso de programas informaticos acordes con sus posibilidades.

PROFESIONALES DEL CENTRO

Asesorarles sobre el desarrollo de las ACI significativas en sus aulas.

Orientarles sobre la elaboracion y adaptacion de material.

Asesorarles sobre la metodologia mas adecuada para cada alumno.

Colaborar en el disefio de pruebas de evaluacion adaptadas a las caracteristicas personales y
académicas del ACNEAE.

Participar en las sesiones de evaluacién del alumnado aportando la

informacion y valoracién en las areas de trabajo compartido, asi como sobre otros aspectos
relevantes en la toma decisiones del equipo educativo.

Acompanfiarlos en las salidas extraescolares o complementarias que asi lo requieran.

Servir de nexo de unidn con el Equipo de Orientacion de zona.

FAMILIAS

Establecer canales de comunicacién para desarrollar pautas conjuntas desde el ambito escolar y
familiar: visitas periddicas a la hora de tutoria, asistencia a entrevistas con la Orientadora u otros
profesionales, uso de agendas para mantener comunicacion cotidiana...

Informar de los progresos, dificultades y situacion del alumno/a a todos los niveles.

Dar orientacion educativa sobre sus hijos/as

Favorecer la implicacion familiar en el proceso educativo de sus hijos/as y en las actividades

generales del Centro.

Ademas del Aula de Apoyo a la integracién, contamos con una Logopeda del EQOE que viene dos dias a la

Ssemana.

Actividades de coordinacion entre el profesorado

Agentes Objetivos Calendario Actuaciones

Tutora de Recopilar informacion relevante | Junio Elaboracién de informes

Infantil 5 aflos | del alumnado. individuales y de final de etapa en
Séneca

Tutora Infantil | Consensuar y coordinar

5 afos, metodologias inclusivas Septiembre- Reuniones (o contacto) entre

maestra de favorecedoras del aprendizaje, octubre profesorado de PT, AL de E. Infantil y

apoyo Infantil, | adecuacion de espacios, Primaria, consenso de acuerdos.

Equipo caracteristicas y necesidades del Intercambio informacion otros

Docente 1°y
especialista PT

alumnado NEAE, objetivos de las
distintitas etapas

Intercambiar informacion de
interés previa lectura del informe
escolar (absentismo,
necesidades...)

centros
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7. PLAN DE APERTURA DE CENTRO

Uno de los planteamientos basicos que como escuela publica mantenemos y defendemos es la
responsabilidad de dar respuestas a las necesidades de nuestras familias para la atencion de sus hijas e
hijos en horario extraescolar. Por ello nos sumamos a aquellas convocatorias, Puertas Abiertas, Deporte en
la Escuela, Acompafiamiento...que favorecen y permiten tanto la conciliacion de la vida profesional y
personal como el enriquecer la oferta de actividades educativas, ludicas y deportivas a las que puede
acceder nuestro alumnado durante las tardes.

Buscamos una oferta integral y de calidad, que amplie el tiempo de aprendizaje, por ello se
establecera que todo el alumnado de primaria, gracias a los planes de la Consejeria y a la colaboracion de
Caixa Pro Infancia, tendran por las tardes tanto sesiones de acompafiamiento como otras en la que se
combinaran distintas ofertas de actividades (deportivas, artisticas, ludicas, tics).

Estas sesiones de acompafamiento contemplaran tiempos para la animacion a la lectura y para la
practica de instrumentales, a través de actividades ludicas y motivadoras y compartiendo las estrategias
metodologicas y de relacion de nuestro proyecto educativo.

AULA MATINAL

El Aula Matinal funciona todos los dias, de lunes a viernes, comienza a las 7:30 de la mafiana y
finaliza a las 9:00, hora de entrada a las aulas. Estad gestionada por una empresa que se acoge a una
licitacion por parte de la junta de Andalucia, totalmente independiente del centro y es esta empresa quién
gestiona al personal que atiende al alumnado. Sera estas personas las encargadas de recibir a los nifios y
nifas en la puerta. En este personal recae la responsabilidad de vigilancia y control de los nifios y nifas
usuarios del Aula Matinal, desde que entran hasta que comienza la actividad lectiva. El Aula Matinal
funciona en los ultimos cursos a la baja con una media de 50 alumnos por mes cuando la capacidad es de
60, si bien también tiene bastantes alumnos y alumnas de uso discontinuado.

EXTRAESCOLARES

Las actividades extraescolares van de la mano de los planes y programas que nos conceden (P.AL.E.,
P.R.EX, P.R.O.A, etc---.)

Como hemos visto en el apartado anterior aiin nos queda mucho por avanzar para conseguir que el espacio
de las tardes llegue a ser ese espacio que pretendemos. Intentamos establecer con el personal unas lineas
comunes de actuacion y servirles de apoyo cuando requieren nuestra colaboracién o intervencion en algun
conflicto. Cuando hemos percibido que algiin monitor no se adecua a nuestra filosofia educativa y no
responde a nuestras expectativas hemos hablado tanto con él como con la empresa contratante para
cambiar, si procede.

Resaltar que algunos programas son impartidos por profesorado en horario de tarde como el PROA en
algunos afios, siempre que el profesorado se ofrezca voluntario. De no ser asi, es la empresa en la que el
centro deposita su confianza la encargada de contratar al personal responsable para atender a ese
alumnado. Siempre serd informada la direccion del centro y se consensuara si fuese necesario la
contratacion o no de dicho personal.
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ESCUELAS DEPORTIVAS

Es una actividad fundamental en nuestro centro, ya que permite que la mayoria de nuestras alumnas y
alumnos practiquen alguno de los deportes programados, enriqueciendo la oferta de actividades de nuestro
centro por las tardes.

COMEDOR

El comedor escolar ha mejorado notablemente, pero continta siendo un espacio dificil en cuanto al
cumplimiento de normas y a las relaciones. Consideramos que este es un espacio en el que se debe realizar
una intervencion pedagogica, la labor educativa debe ir mas alla del horario lectivo. Continuamos con la
dinamica de organizacion y funcionamiento que nos posibilite educar al alumnado en la correcta utilizacion y
disfrute del servicio de comedor. Como estrategias mas potentes continuamos con las que habiamos
iniciado en el curso anterior y que estaban dando un resultado satisfactorio:

e La implicacion del personal encargado de gestionar el mismo y que es personal contratado por
empresa externa.

e Informacion de su comportamiento a través del diario o cuaderno de comedor
e Trabajos a la comunidad y refuerzo positivo

e Asignacion de monitores referentes por grupos con rotacion mensual o trimestral.

También mantenemos reuniones periédicas con las monitoras y monitores del comedor para unificar
criterios y lineas de actuacion.
Al mismo tiempo, a través de un trabajo de concienciacién y de trabajo en equipo, hemos conseguido
implicar al personal del comedor en la tarea educativa. Nuestro objetivo es que asuman la responsabilidad
del comportamiento del alumnado.

8. PLAN DE FORMACION DEL PROFESORADO

8.1.]USTIFICACI()N
La formacion del profesorado es uno de los pilares para la mejora del proceso de ensefianza-aprendizaje
debido a su incidencia directa en la practica docente. Es una herramienta mas para dar soluciones a los
problemas que se presentan en la ensefianza diaria de las aulas y para subsanar las necesidades del
centro.

Titulo 1, Capitulo Il del Decreto 93/2013, de 27 de agosto, por el que se regula la formacién inicial y
permanente del profesorado en la Comunidad de Andalucia, asi como el Sistema Andaluz de Formacién
Permanente del Profesorado, la formacion permanente del profesorado constituye un derecho y un deber,
por tanto, todo centro docente debe realizar cada afio su Plan de Formacion atendiendo a sus necesidades
diagnosticadas de la Autoevaluacion.

El Plan de Formacion del profesorado del centro “es el espacio mas adecuado de construccion conjunta en
la que se posibilita avanzar en la consecucion de unos objetivos bien delimitados, que responden a una
necesidad del centro y que tienen en cuenta su punto de partida” (Solé Gallart, 1996)
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8.2.CARACTERISTICAS Y OBJETIVOS DE NUESTRO PLAN DE FORMACION
Este Plan de Formacion sera un espacio para la reflexion critica y compartida de la practica docente.
La proximidad y contextualizacion de los problemas y necesidades favoreceran que, una vez halladas las
alternativas a los mismos, tengan una inmediata utilizacion en las aulas.

Cuando la demanda de formacion surge de una necesidad sentida y expresada por todos o gran parte del
profesorado de un centro y no es aislada, sino que se inserta en el seno de un proyecto de mejora global,
tanto el profesorado como el alumnado salen beneficiados. Los primeros porque encuentran significativa la
tarea, puesto que consiguen unir la busqueda de alternativas de solucion de los problemas, necesidades y
aspiraciones que emergen de sus practicas cotidianas en el contexto de su trabajo con su desarrollo
profesional, y los segundos, porque mejoran en sus procesos de aprendizaje.

Los objetivos principales son:

e Facilitar en el profesorado la reflexion compartida encaminada a su desarrollo profesional.
e Facilitar la busqueda de alternativas validas para su contexto de trabajo que solventen los
problemas con los que tiene que lidiar en el dia a dia de su centro.

8.3.DOCUMENTOS Y PROCESO DE ELABORACION PARA LA DETECCION DE
NECESIDADES
Para la realizacion de este Plan de Formacion se ha tenido en cuenta varios documentos:

- Memoria de autoevaluacion.

- Plan de Mejora.

- Indicadores homologados.

- Matriz de oportunidades.

- Reflexion de los ciclos sobre los cursos o formaciones necesarios.

Los pasos que se han seguido son:

e Reunién con el asesor del C.E.P. quién traslada la informacion y parte de la documentacion
necesaria para la elaboracion del Plan.

e Reunién del E.T.C.P. donde partiendo de la Memoria de Autoevaluacion, se informa del Plan de
Mejora y se solicita a los coordinadores que trasladen la informacién a los diferentes ciclos.

e Deteccion y clasificacion de las necesidades formativas del centro en los ciclos, asi como
priorizarlas.

e Elaboracion del borrador tras la revision de los documentos citados.

Presentacion al asesor/a del C.E.P.

Presentacion al Claustro y Consejo Escolar del documento y su difusion en la web del Centro.
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PROYECTO EDUCATIVO

8.4.VISION DEL CENTRO Y NECESIDADES DE FORMACION
Del anterior proceso, surgen unas necesidades que pueden ser abordadas de distinta forma segun su
naturaleza. Unas pueden ser afrontadas incidiendo en aspectos organizativos y dinamicas del propio centro.
Otras, que nos pueden interesar mas, desde el punto de la formaciéon, son necesidades que pueden
cubrirse a través de actividades formativas.

Haciendo una visién del centro, hay que diferenciar diferentes aspectos:

1.- Lineas estratégicas de formacion segun la resolucion de 30 de septiembre de 2024, de la Direccion
General de Innovacion y Formacién del Profesorado, por la que se aprueba el desarrollo de las lineas
estratégicas de formacion del profesorado establecidas en el Il Plan Andaluz de Formacion Permanente del
Profesorado y las pautas de elaboracién y desarrollo de los Proyectos de Formaciéon para el curso
2024/2025.

2.- La informacion entregada por los ciclos relacionadas con las lineas de formacion.

3.- Se seguira avanzando y actualizando la TDE, asi como se tendra en cuenta también la formacion
necesaria que se derive de las rubricas, cuestionarios... de séneca y que se contemplaran en el PAD, que ira
relacionado con el Plan de Formacion y el Plan de Mejora del centro.

7.1.PRIORIZACION: NECESIDADES QUE SE CONSIDERAN PRIORITARIAS Y
BASICAS, QUE SE ATENDERAN EN EL PRESENTE CURSO

Partiendo de cursos anteriores, desde nuestro centro acordamos que es necesario seguir en la formacion en
la Transformacion Digital Educativa para poder unificar criterios, asi como ir avanzando en el uso y
aplicacion de las tecnologias en nuestro trabajo diario.

En un primer momento, se localizan los puntos fuertes y débiles, apoyandonos en la Memoria de
Autoevaluacion, en los indicadores homologados, el plan de Mejora, en la deteccién de necesidades y
dificultades encontradas en el marco de la docencia se reflexiona sobre ellos y se acuerda priorizar en:

- Seguimiento y mejora en la formacion del profesorado en Competencia Digital (uso de plataformas
digitales, elaboracion de recursos digitalizados,)

- Formacion al profesorado en la mejora de la competencia lingliistica y razonamiento matematico.

- Formacion al profesorado en el cuaderno de Séneca, fomentando su uso como herramienta diaria de
trabajo.

- Formacion al profesorado en curriculo globalizado y situaciones de aprendizaje.

- Formacion al profesorado en la gestion de las emociones.
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PROYECTO EDUCATIVO

Linea I. La formacion del profesorado vinculada a la mejora de las practicas
educativas, al rendimiento y el éxito educativo de todo el alumnado.
1.- La organizacion del curriculo basado en las competencias clave.

Asesoramiento para el desarrollo del marco normativo derivado de la LOMLOE, asi como la
nueva estructura curricular.

Asesoramiento para el desarrollo de la competencia digital docente como apoyo a los nuevos
curriculos.

Asesoramiento sobre la estructura, caracteristicas y elementos fundamentales de las
situaciones de aprendizaje para el desarrollo de las competencias.

Apoyo al uso del sistema de informacion Séneca para el seguimiento y evaluacién del
alumnado.

2.- Escuela inclusiva para la igualdad y la equidad: atencion a la diversidad, convivencia e igualdad.

- Impulso de las competencias necesarias para integrar las tecnologias digitales en estrategias de
ensefianza y aprendizaje eficientes, inclusivos e innovadores.

- Apoyo de las técnicas de desarrollo personal gestion de las emociones y habilidades
comunicativas y de relacion orientadas a generar expectativas positivas en el alumnado.

- Fomento de las practicas innovadoras en la orientacion educativa.

3.- Escuela de la sociedad del conocimiento. Destrezas basicas: Plurilingliismo, uso de las TIC y espiritu
emprendedor.

- Impulso de los procesos de Transformacion Digital Educativa Organizacién del centro.

- Procesos de ensefnanza y aprendizaje, e informacién y comunicacion.

- Apoyo a la elaboracion y desarrollo del Curriculum Integrado de las Lenguas y metodologia para el
Aprendizaje Integrado de Contenidos y Lenguas Extranjera (AICLE).

- Difusién y asesoramiento para la participacion en programas europeos y otros programas para la
internacionalizacion de la educacion.

4 - Planes de mejora y de formacion de los centros educativos.

- Apoyo a los centros educativos en los procesos de autoformacion encaminados a la mejora continua
con especial atencion al desarrollo de la competencia digital docente.

Linea II. La formacion del profesorado como factor clave para el
perfeccionamiento continuo y la capacitacion profesional docente.
1.- Desarrollo profesional adecuado al rol profesional: competencia comun y competencias especificas.

- Estrategias que desarrollen el nivel de Competencia Digital Docente acorde al modelo de
progresion establecido en el Marco de Referencia de la Competencia Digital Docente.

56



PROYECTO EDUCATIVO

- Fomento de aprendizaje de mejora de la accion tutorial y el uso de las Herramientas de gestion y
comunicacion mediante el sistema de Informacion Séneca.

2.- Desarrollo profesional a lo largo de toda la vida profesional: formacion inicial, profesorado novel,
formacion permanente.

- Desarrollo de las competencias profesionales del profesorado Funcionario en practicas.

Linea III. La formacion del profesorado como impulsora del conocimiento
compartido y producido en los centros educativos, la investigacion y la
innovacion educativa y las buenas practicas.

1.- Investigacion e innovacion educativa. Desarrollo de programas educativos.

- Difusion y asesoramiento en los proyectos de trabajo de los Programas para la Innovacién Educativa:
metodologias innovadoras, liderazgo y trabajo en equipo, disefio de planes de actuacion y proyectos
innovadores de manera integrada en el curriculum y competencia digital.

Linea IV. La formacion del profesorado como apoyo en la progresiva
transformacion de los centros educativos en entornos colaborativos de
aprendizaje y formacion en los que participan todos los miembros de la
comunidad educativa.

1.-La participacion de toda la comunidad para la mejora de los rendimientos escolares y la gestion del
centro.

- Fomento de proyectos Comunidad de Aprendizaje que potencien el didlogo igualitario y la interaccion con
la comunidad educativa para el incremento del éxito escolar y la mejora de la convivencia.

5.5.ESPECIFICACION DE LAS ACTIVIDADES QUE SE VAN A DESARROLLAR,
CON LAS MODALIDADES DE FORMACION POR LAS QUE SE OPTA.

PLAN DE MEJORA

OBJETIVOS DEL PLAN DE
FORMACION

MODALIDAD FORMATIVA
TEMPORALIZACION

TEMPORALIZACION

1. Tener presente el
de
Educativo en

Plan Actuacion
Digital

nuestro centro.

- Realizar cursos de formacién
para el desarrollo de la
Competencia Digital Docente
ofertados por el centro del
profesorado

- Hacer un seguimiento vy
actualizacion al Plan de
Transformacion Digital
Educativo.

- Propiciar la organizacion y
participacion en actividades de
intercambio de experiencias
en TDE.

- Formacion interna en el
centro a través de la
coordinadora TED u otro
compafiero/a que tenga
los  conocimientos y

experiencias necesarios.

de
relacionados que oferte el
CEP.

-Formacion Cursos

-Durante el curso.
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2. Formacion en el
tratamiento de la
lectura.

- Motivar al profesorado para
la realizacion de cursos,
autoformaciones, relacionado
con la normativa y su puesta
en practica.

- Desarrollar programar las
actuaciones coordinadas en
los diferentes niveles.

- Formacion interna en el
centro a de profesorado
experimentado del centro.

- Formacion de cursos
relacionados que oferte el

CEP.

- Durante el curso.

3. Formacion para el

Desarrollar el nuestro

- Formacion interna en el

Durante el curso

desarrollo del | alumnado el razonamiento | centro a de profesorado
razonamiento matematico de una forma | experimentado del centro.
matematico. motivante. -
- Formacion de cursos,
talleres, que oferte el
CEP.
4,  Formacién  del | Formar al profesorado en - Cursos, Jornadas, Durante el curso
profesorado para la _ _ (segun
L estrategias educativas sobre la | Talleres, que oferte el
gestion de las _ o
, y . CEP. disponibilidad)
emociones. gestion de las emociones y el
o -Cursos,  talleres  de
autoconocimiento. L .
formacion interna
desarrollados por
Asociaciones,
Formadores expertos...
5. Formacion  del | Fomentar su uso como | Formacién interna del | Se desarrollara en el
profesorado  en el | herramienta diaria de trabajo. | centro  impartida  por | 1° trimestre.
cuaderno de Séneca. profesorado

experimentado.

-Cursos de formacion del
CEP

6. Formacion para la

mejora de la
convivencia en el
centro

- Formar al profesorado en

estrategias educativas que nos
lleven a mejorar la convivencia
en el centro

- Cursos, ponencias,
talleres, que oferten
desde el CEP.

Se desarrollara en el
2° 0 3« trimestre
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PROYECTO EDUCATIVO

5.6.ACTIVIDADES FORMATIVAS: MODALIDAD, CONTENIDOS, OBJETIVOS,
CALENDARIO DE REALIZACION.
El centro fijara las lineas para la formacién del profesorado, independientemente de las actividades
formativas que, por iniciativa individual, lleve a cabo el profesorado.

En cuanto a las modalidades que se fomentaran a nivel de centro, podemos destacar:

- Realizacion de cursos, videos tutoriales, aplicaciones practicas...
- Elaboracion y desarrollo de planes y programas en el centro.

- Realizacion de cursos con seguimiento.

- Creacion de Grupos de Trabajo.

- Autoformaciones.

Las modalidades de formacion del profesorado planteadas versaran sobre las tematicas ya expuestas
anteriormente en el presente documento, basando sus contenidos en las mismas, y perseguiran los
siguientes objetivos principalmente:

e Aprender de las buenas practicas docentes.

e Intercambiar profesionalmente conocimientos.
e Contribuir a la creacion de redes profesionales.
e Estimular el trabajo cooperativo.

e Fomentar la autoformacion.

La temporalizacion no sera concreta, si no que las actividades formativas propuestas para el presente curso
seran llevadas a cabo durante todo el curso, principalmente entre octubre y mayo.

5.7.ESTRATEGIAS PARA LA COORDINACION CON EL CEP

El responsable de formacion del centro, que en este caso sera la persona encargada de la jefatura, se retine
a inicios del curso con la persona asesora del CEP con el objetivo de confeccionar el Plan de Formacion
2024/ 25.

Tras dicha reunién se envia a la persona asesora del CEP el nuevo Plan de Formacion que sera elaborado
con la informacion recogida en la reunién inicial.

Ademas de esta reunion inicial, la persona asesora del CEP visitara el centro a final de curso con idea de
llevar a cabo la evaluacién de dicho plan.

Durante el curso, sera continua la coordinacion entre el centro, a través de la persona responsable de
formacion y la asesoria del CEP en lo relativo a dudas, consultas, actividades formativas puntuales que
puedan surgir y sean de interés del profesorado, ...

Dicha coordinacién sera normalmente via email, o, en ocasiones, via telefonica. Se estableceran, en caso
necesario, las reuniones pertinentes para tratar asuntos de interés relacionados con el tema.
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5.8.SEGUIMIENTO Y EVALUACION.

PROYECTO EDUCATIVO

FORMACION EN TDE Y CDE

CRITERIOS
OBJETIVOS DE INDICADORES | INSTRUMENTOS | RESPONSABLES | CALENDARIO
EVALUACION
Realizar - Se han -Se ha - Actas de - Coordinadora A'lo largo del
o compartido celebrado al . curso
seguimiento diferentes menos 1 0 2 reuniones TDE y CDE.
y . .
herramientas | reuniones al -Programaciones | - Claustro de
digitales. el tema. - Tutoriales
la TDE de - Responsable de
nuestro ici
participado en .
centro 70% del certificados -Asesoria
Actividades claustro emitidos referencia.
formativas _
sobre CDE. ha incorporado

una
herramienta

digital en sus
programaciones

0 puesta en
practica.

- Al menos el

50% del
claustro

realiza actividad
formativa en

CDE.
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OBJETIVOS CRITERIOS INDICADORES | INSTRUMENTOS | RESPONSABLES | CALENDARIO
DE
EVALUACION
- Formar vy | - Repercusion | - Mejora de la - Sesiones o - Maestros Durante el
recopilar en el centro, competencia talleres de experimentados. _
recursos profesorado. | lingtiistica. formacion al primer
motivadores - | reflejada en los | profesorado. - Claustro de trimestre
que lleven al | - Participacion. | roq tados de Ia Caroeta d profesorado. (fecha
desarrollo de N evaluacion. - LLarpeta de
las - Motivacion al autoformacién - Ponentes o
_ | profesorado. | _Renercusion el | insertada en el b
competencia P S especializados si | determinar,
lingiistica. aula. espacio virtual. se hacen cursos
p segun
i L'Jes'ta en anexos al centro
practica. disponibilidad)
(CEP).

OBJETIVOS CRITERIOS DE | INDICADORES | INSTRUMENTOS | RESPONSABLES | CALENDARIO
EVALUACION
- Formar y | - Repercusion - Mejora del - Sesiones o - Maestros Durante el
recopilar en el centro, razonamiento talleres de experimentados. '
recursos profesorado. matematico formacién al Primer
motivadores reflejado en los | profesorado. - Claustro de trimestre
que - Participacion. | rasultados de la Coroeta d profesorado. ((jfei:ha por
desarrollen el o evaluacion. - LLarpeta de eterminar,
zonamiento |- Motivacion del autoformacion - Ponentes seglin
matematico. alumnado. - Repercusion el insertgda.en el especializados si disponibilidad)
aula. espacio virtual. se hacen cUrsos
_Puesta en anexos al centro
practica. (CEP).
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FORMACION EN LA GESTION DE LAS EMOCIONES
OBJETIVOS CRITERIOS DE | INDICADORES | INSTRUMENTOS | RESPONSABLES | CALENDARIO
EVALUACION
- Formar al - Repercusion - Mejora de la - Sesiones o0 - Ponentes Durante el
profesorado en el centro, practica talleres - Claustro de curso
en la gestién profesorado y docente de formacion, profesorado (fecha por
de las alumnado. - Repercusion tanto al alumnado | - Coordinadora del | determinar,
emociones y - Participacion. | en el aula sobre | como al Plan de lgualdad | segun
su puesta en | - Motivacion al | aspectos profesorado. disponibilidad)
practica en el | profesorado y emocionalesy | - Banco de
aula. alumnado. gestion de ellas. | actividades.
- Ponentes.
OBJETIVOS CRITERIOS DE | INDICADORES | INSTRUMENTOS | RESPONSABLES | CALENDARIO
EVALUACION

- Formar al - Repercusion - Mejora de la - Sesiones o - Ponentes Durante el
profesorado en el centro, practica talleres - Claustro de curso
en la | profesorado y | docente de formacion, profesorado ( fecha por
utilizacion de | alumnado. - Repercusion tanto al alumnado | - Coordinadora del | determinar,
estrategias - Participacion. | en el aula sobre | como al Plan de lgualdad | segun
que nos lleven | - Motivacion al la mejora de la | profesorado. disponibilidad)
a la mejora de | profesorado y convivencia. - Banco de
la convivencia | alumnado. actividades.
en el centro - Ponentes.

OBJETIVOS CRITERIOS DE | INDICADORES | INSTRUMENTOS | RESPONSABLES | CALENDARIO
EVALUACION
- Formary - Repercusién - Mejora de la - Sesiones o - Maestros Durante el
fomentar la en el centro, Organizacion talleres de experimentados. primer
aplicacion profesorado. docente. formacion al - Claustro de trimestre (
Séneca como | - Participacion. | - Repercusion profesorado. profesorado. fecha
herramienta - Motivacién al | enelusodela |- Carpeta de - Ponentes por
de profesorado. herramienta Séneca de especializados si | determinar,
comunicacion Seneca. autoformacion se hacen cursos segun
interna. -Puesta en insertada en el anexos al centro disponibilidad)
practica. espacio virtual. (CEP).
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La informacién obtenida y la toma de decisiones consiguiente en la evaluacion del Plan de Formacion de
cada curso escolar, quedara reflejada en la Autoevaluacién (Memoria Final) de cada curso, considerando en
la misma los logros obtenidos, las dificultades encontradas y las necesidades de mejora del proceso
formativo llevado a cabo durante cada curso escolar. Ademas, tendra su reflejo en la Programacion General
Anual del Centro del curso siguiente a la hora de incluir las distintas actividades de formacion que para cada
curso escolar se planteen para su desarrollo.

6. OTROS PLANES Y PROYECTOS

Los Planes y Proyectos de la Consejeria de Educacién asumidos por nuestro centro son:
e Programa PROA+

Mas Equidad

Plan de apertura de centros docentes

Planes de compensacion educativa

Mas deporte

Plan de Salud Laboral y P.R.L.

Prevencion de la Violencia de Género

Practicum Grado Maestro

Plan de Igualdad de Género en Educacion

El Plan de Apertura de Centros docentes al incluir Aula Matinal y Comedor Escolar y
desarrollarse en periodo no lectivo, se ha incluido en el apartado de Programa de Intervencién en el tiempo
extraescolar, a fin de dotar de continuidad nuestra labor educativa, que viene marcada por las lineas de
intervencion que llevamos a cabo desde el centro en estos espacios.

7. PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION INTERNA

Coherentes con la filosofia que impregna este Proyecto Educativo, no entendemos la evaluacion
como un afnadido, como algo aislado, como algo numérico, cuantitativo o estadistico. Nos posicionamos en
el paradigma cualitativo y la evaluacion que proponemos es una evaluacion continua, holistica, con la
mirada puesta en los procesos y siempre inmersa en un continuo marcado por la reflexién/accion que nos
ayude a mejorar y buscar nuevas estrategias y nuevos caminos.

De manera general y continua, sera en el Claustro donde periddicamente se revise nuestro
quehacer cotidiano, se hagan propuestas de mejora y se coordinen las distintas intervenciones con la
filosofia educativa del centro. Por ciclos y niveles se mantendran los encuentros necesarios para evaluar el
Proyecto y poner en marcha estrategias de mejora. Otro aspecto que nos ha parecido importantisimo en
nuestra memoria de autoevaluacion es el de sistematizar la actualizacion y la revision de los refuerzos. Por
ello en las evaluaciones trimestrales se valoraran los apoyos, no solo los tiempos sino estrategias de
colaboracion en el aula, para caminar hacia la tutorizacion compartida. Trimestralmente también realizamos
la autoevaluacion de las propuestas de mejora establecidas para el curso.
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Ademas, el equipo educativo se reunira mensualmente, como hemos visto en nuestro Plan de

Formacion para, a través de la formacion dialégica, realizar monograficos mensuales de reflexion
pedagogica, en torno a nuestro proyecto, y uno de los aspectos abordados en este u otro espacio de
reflexion ha de ser el de perfilar nuestras practicas evaluativas.
Paralelamente a este proceso de evaluacion formativa continua, pondremos en marcha los protocolos de
evaluacion marcados en la normativa, apoyados en la herramienta que suponen los procesos de
autoevaluacion. Teniendo en cuenta los aspectos que se indican como factores clave para la mejora de los
rendimientos escolares contemplados en el modelo de autoevaluacion de la actuaciéon prioritaria “La
intervencion de la inspeccion en los centros educativos y en las aulas desde factores clave que contribuyen
a la mejora de los resultados escolares”, establecida en las Instrucciones de la Vice consejeria de Educacion
para el desarrollo del Plan General de Actuacion de la Inspeccién Educativa en el curso escolar 2010-2011 y
gue han sido cumplimentados en la aplicacién Séneca. Asi como, los indicadores homologados de AGAEVE
y el cuestionario de Séneca sobre autoevaluacion de mejora de los logros escolares.

Por otro lado es muy importante e inmediato fijar nuestro Plan de mejora y su revision trimestral como algo
vivo y dinamico que complementa nuestro dia a dia educativo.
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